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Au cours des dernières décennies, la filière santé a profondément évolué, portée par

les avancées technologiques, les enjeux de santé publique et les changements dans

les modes de prise en charge médicale . Lõessordes médicaments génériques, à la

suite de l'expiration de brevets de nombreuses molécules emblématiques comme

l'ibuprofène (1985), le diazépam (Valium - 1985) ou la fluoxétine (Prozac - 2001), a

également marqué un tournant pour l'équilibre du marché pharmaceutique .

Récemment, la pandémie de COVID -19 a mis en évidence l'importance cruciale de

la filière santé à l'échelle mondiale . Elle a révélé des lacunes dans de nombreux

systèmes de santé, tout en soulignant la nécessité de la recherche, de l'innovation et

de la collaboration internationales . La crise a également accéléré l'adoption de

nouvelles technologies, telles que les thérapies à ARNm et la télémédecine,

susceptibles de transformer durablement la filière .

Dans ce contexte, il a été jugé essentiel d'évaluer l'état actuel de la filière santé sur le

territoire de la Métropole Aix-Marseille -Provence pour renforcer la connaissance de

cette filière stratégique, d'alimenter le marketing territorial et d'offrir une vision précise

des divers champs dõaction.
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La notion de « filière santé » pose une complexité évidente lors de sa tentative

de définition . Elle englobe une diversité d'activités et d'intervenants bien plus

importante que la plupart des filières économiques classiques, aussi bien en

matière dõactivit®que du statut des intervenants : secteurs public, privé ou

associatif, industriels, commerces spécialisés, médecins libéraux, instituts de

recherche, numérique .

Cependant tous les acteurs, toutes les entreprises, ont un objectif commun :

améliorer la santé de leurs patients (ou de leurs clients) .

A noter que dans le cadre de cette étude, la filière « médico -sociale » (Ehpad

en particulier), est considérée comme étant hors champ de la filière .
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Cette®tudeestuned®clinaisonlocaledõuntravailr®alis®auniveaur®gionalausein

dudispositifpartenarialç Observationdesentreprisesetdesdynamiques

®conomiquesr®gionalesèsign®entrelaR®gionSudProvence-Alpes-C¹ted'Azuret

ler®seaur®gionaldesCCI,aveclacollaborationdõEurobiomedetdeRisingSUD.
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Lasant®,unenjeustrat®giquepourlam®tropole

Lasant®estaucïurdespr®occupationsdescitoyensetconstitueunaxemajeur
despolitiquesetdesd®pensespubliques.LacrisedelaCOVID-19amisen®vidence
l'importanced'unefili¯resant®robusteetinnovante.Lam®tropoleAix-Marseille-
Provenceentendjouerunr¹lecl®danscettedynamique,ensõimposantcommeun
p¹ledõinnovationetded®veloppement.

Un®cosyst¯mestructur®etenexpansion

Lastructurationdelafili¯rereposesurunediversit®dõacteurs,allantdesh¹pitauxet
universit®sauxentreprisesbiotechnologiques,enpassantparlesp¹lesde
comp®titivit®etlesincubateurssp®cialis®s.DesinitiativescommeleMarseille
ImmunologyBiocluster(MIB)illustrentlavolont®decr®erun®cosyst¯medynamique
favorisantlasynergieentrelarecherche,lõinnovationetlõindustrialisation.

Unemploisurdixenliendirectaveclafili¯resant®

Lafili¯resant®repr®sente94000emplois,r®partisdans32200®tablissements,avec
unchiffredõaffairesestim®¨14milliardsdõeurossurleterritoirem®tropolitain.

Ellecomprendunsecteurhealthtechdynamique,avec350entreprises,6250
emploisetunchiffredõaffairesd®passant1,8milliarddõeuros,enprogressionde
+66%depuisladerni¯re®tudem®tropolitainede2018.

Silesentreprisesinnovantesaffichentunebellevitalit®,lõoffredesoinsrestelecïur
delafili¯re,avec28100®tablissements,70300emploisetunchiffred'affairesglobal
de8,3milliardsd'euros.

Malgr®unmaillagedense,desdisparit®sterritorialespersistent.Parailleursle
vieillissementdesprofessionnelsetlõ®volutiondespratiques,fontdelõaccessibilit®
auxsoinsunenjeumajeur.

Lesactivit®sdesoins,bienqueconfront®es¨desd®fis,constituentunatoutpour
lõinnovation,enoffrantuncadrepropice¨larechercheetauxessaiscliniques.

Unpotentieldecroissancedanslõinnovation

Lõavenirdelafili¯rereposesurunfortpotentieldecroissanceavecdesentreprises
innovantesetdegrandsprojetsstructurantscommeleMarseilleImmunology
Biocluster(MIB)quiambitionnedefairedelam®tropoleunleadermondialen
immunologie.Lõinternationalisationdusecteurconstitue®galementunlevier
strat®gique,avecplusde200entreprisesquirayonnent¨lõinternational.

Unecomp®titivit®¨renforcer

Pourrenforcerlacomp®titivit®etlõattractivit®delafili¯resant®m®tropolitaine,

plusieursaxesont®t®identifi®sparlesacteurs:accro´trelesfinancementsd®di®s

auxentreprisesinnovantes;renforcerlacollaborationentreacteurs;d®velopper

lõattractivit®etlavisibilit®duterritoire;cr®erdesinfrastructuresadapt®esaux

besoinsdesentreprises;am®liorerlõattractivit®etlaformationdetalentsé

Enconclusion

Lam®tropoleAix-Marseille-Provencedisposedõun®cosyst¯medesant®diversifi®et
enpleineexpansion,m°mesilesactivit®sdesoinsdoiventfairefacëdenombreux
enjeux.Gr©cëdesprojetsstructurantseẗ unemobilisationaccruedesacteurs,
ellepeutconsolidersonr¹ledehubmajeurdelõinnovationensant®,tanẗlõ®chelle
nationalequõinternationale.

Lesauteursdecette®tudevousinvitent¨end®couvrirlesd®tailsdanslespages
suivantes.
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# 1.1. - La santé : un secteur à enjeux pour ɋ☻Ǡǁɴɣɴɝȩǟmondiale

Desd®pensesdesant®enprogression

Entre2000et2017,lesd®pensesmondialesdesant®ontaugment®de3,9%paran

envaleurr®elle,alorsquel'®conomiemondialeprogressaitde3%paranselon

lõOMS.

Lesd®pensesdesant®d®passentainsiles9000milliardsdedollarsparan,soit

environ1180dollarsparhabitantenmoyenneauniveaumondial,avecdes

variationsextr°mes:de17dollarsparhabitantauBurundi¨11700dollarsaux£tats-

Unis(4770dollarsenFrance).AuniveaudespaysdelõOCDE,lespaysconsacrenten

moyenneplusde9,2%deleurPIB,de16,6%pourlesEtats-Unis̈2,9%pourlõInde

(12,1%pourlaFrance)en2022.

Cesd®pensespourraientatteindre14400milliardsdedollarsen2050selonles

projectionsdelõIHME(Institute for Health Metrics and Evaluation), souslõinfluencede

lacroissanced®mographique,duvieillissementdelapopulation,l'incidenceetla

pr®valencedemaladieschroniquesettransmissibles,ainsiquedud®veloppement

dem®dicamentsetproc®d®sinnovants.

CONTEXTE

Un secteur à enjeux pour la recherche mondiale

La crise du COVID -19 a mis en évidence l'importance des technologies disruptives . En

2020, un nouveau virus apparaît, et 18 mois plus tard la technologie ARNm permet de

développer rapidement des vaccins, contrastant avec les 25 ans nécessaires pour la

vaccination de masse contre la varicelle . Cette rapidité résulte de financements

exceptionnels, de technologies innovantes et d'essais cliniques accélérés .

La santé représente le 1er poste dõinvestissementen R&D pour les 2 500 plus

importantes entreprises mondiales, dont 567 dans les domaines de la santé, pour un

montant estimé à 235 milliards d'euros en 20211.

Les États-Unis sont en position dominante, représentant 54 % des entreprises et 53 %

des investissements en R&D des grandes entreprises de santé, ce qui leur permet

d'occuper la première place en matière de demandes de brevets . Mais la Chine

investit de façon massive dans la recherche, menaçant la place du Japon qui

occupe la 2e place .
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Unefili¯resant®quip¯selourddanslõ®conomienationale

Une®tuder®alis®eparlecabinetdeconseilAster¯sdonneunephotographiedu

secteurdelasant®en2019,avantleCOVID-19.Cette®tuder®v¯lequelesecteur

delasant®humaineemploie2,5millionsdepersonnesenFrance(enEquivalent

TempsPlein),soit9%delõemploitotal,biendavantagequeleBTPparexemple(1,8

milliondõemplois).

Auniveaudesd®pensesdesant®,laConsommationdeSoinsetdeBiensM®dicaux

(CSBM)aatteint236milliardsd'eurosen2022selonlõINSEE,montantquipasse¨314

milliardsenincluantlesco¾tsdessoinsdelonguedur®e,depr®ventionetde

gouvernancedusyst¯medesant®,conform®ment¨lad®finitioninternationaledes

D®pensesCourantesdeSant®(DCSi).

Malgr®cesd®pensesetunreste¨chargequirestelõundesplusfaibles,lõaspect

financierlimite®galementlõacc¯sauxsoins.26%desFran­aisontd®jr̈enonc®¨

dessoinsoü des®quipementsm®dicauxpourdesraisonsfinanci¯resaucoursdes

derni¯resann®es(IFOPð21/09/23).

Uned®mographiem®dicaled®favorableenFrance

EnFrance,onassistecesderni¯resann®es¨unemultiplicationdesd®sertsm®dicaux

avecdesdifficult®sdefonctionnementdessoinsdepremiersrecours:m®decins

traitantseturgences.Dõo½unrisqueaggrav®d'in®galit®sd'acc¯sauxsoins.

LesprojectionsdelaDREES(DirectiondelaRecherche,des£tudes,del'£valuationet

desStatistiques)seveulentrassurantes,lenombredem®decins(g®n®ralisteset

sp®cialistes)enFrancedevantpasserde210000en2021̈310700en2050.Toutefois

cettecroissanceconna´traprobablementunestagnationjusqu'en2030,

principalementchezlesg®n®ralistes.

Unecroissancequidoittoutefois°trerelativis®ecompte-tenudõunepartde

lõaugmentationde laconsommationde soinsparhabitant(croissance

d®mographique,vieillissementdelapopulation),etdõautrepartdõunevolont®des

nouveauxprofessionnelsdemieuxconciliertravailetviedefamille,etdoncdõune

r®ductiondetempsdesoineffectifparposte.

Ainsipourlesm®decins,silõonconsid¯reladensit®m®dicalestandardis®e,quitient

comptedelahaussedelademandedesoins,celle-ciatteindraitunpointbasen

2028(-5% parrapport¨2021)etneretrouveraitsonniveauactuelquõen2035

(DREES).
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# 1.2 -De la stratégie nationale à une stratégie métropolitaine
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Une stratégie nationale de reconquête industrielle

Malgré la présence de 3 000 entreprises dans la santé en France, la crise du COVID -
19 a révélé une dépendance aux importations de médicaments . En réponse, les
autorités ont identifié 450 médicaments essentiels, dont 25 stratégiques, à suivre de
près.
Le gouvernement, dans le cadre du plan France 2030, prévoit la relocalisation de la
production de certains médicaments essentiels afin de renforcer la souveraineté
industrielle . Ce programme encourage aussi l'innovation et la création de startups
avec des Pôles Universitaires dõInnovation(PUI).

Le plan Innovation Santé 2030

LõAgencede lõInnovationen Santé (AIS) a été créée dans le cadre de France 2030
pour piloter le plan "Innovation Santé 2030". Doté d'un budget de 7,5 milliards d'euros,
il vise à faire de la France un leader en innovation santé . Ce plan se concentre sur 4
axes principaux : biothérapies et bioproduction , maladies infectieuses émergentes,
santé numérique et dispositifs médicaux innovants .

Parmi les mesures clés, le plan facilite l'accès aux produits de santé innovants,
soutient la télémédecine et le lancement de nouveaux médicaments . Il vise
également à faire de la France un leader en recherche biomédicale, grâce à la
création de bioclusters et de nouveaux Instituts Hospitalo -Universitaires (IHU). La
transformation numérique du système de santé est également une priorité .

La stratégie Nationale de Santé 2023-2033

La Stratégie Nationale de Santé (SNS)2023-2033 constitue le cadre de la politique de
santé en France . Elle vise à permettre à tous de vivre plus longtemps en bonne santé,
à répondre aux besoins de santé de chacun sur tout le territoire, et à rendre le

système de santé plus résilient et mieux préparé . Cette stratégie tient compte des
leçons tirées de la crise sanitaire pour améliorer la santé publique et la protection
sociale .

Le Plan Régional de Santé 2023-2028

Le Projet Régional de Santé (PRS)2023-2028, dirigé par lõARSPACA, guide la politique

de santé régionale sur cinq ans en alignement avec la Stratégie Nationale de Santé .

Sept priorités régionales sont définies : protéger la santé, réduire les inégalités,

accompagner le vieillissement, améliorer le parcours des personnes handicapées,

relever les défis de la santé mentale, améliorer la coopération entre acteurs de la

santé, et améliorer la qualité de la prise en charge .
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LeS®gurdelasant®enr®gionProvence-Alpes-C¹tedõAzur

LeS®gurdelasant®,lanc®en2020enr®ponse¨lacrisesanitaireCOVID-19,avis®

¨am®liorerlesconditionsdetravaildesprofessionnelsdesant®,¨augmenterles

salaireseẗrenforcerlesyst¯medesant®fran­ais.Enr®gionProvence-Alpes-C¹te

d'Azur,l'AgenceR®gionaledeSant®(ARSPACA)a ®labor®unestrat®gie

dõinvestissementensant®pour2021-2029,mobilisantplusde1,5milliardd'euros

poursoutenirles®tablissementssanitairesetm®dico-sociaux,particuli¯rementceux

endifficult®financi¯re.

Leplanr®gionalvisëam®liorerlõacc¯s̈lasant®enencourageantla

collaborationentrelesacteurshospitaliers,m®dico-sociauxetlib®raux.Un®tatdes

lieuxaidentifi®desenjeuxmajeurstelsquelesin®galit®ssocialesdesant®,la

d®mographiem®dicaleetlevieillissementdelapopulation.Sixaxesprioritairesont

®t®d®finis:redonnerdesmargesfinanci¯resaux®tablissementssurendett®s,

d®cloisonnerlesservicesdesant®,comblerlesbesoinssanitaires,r®noverou

reconstruiredes®tablissements,favoriserlacoop®rationpublic/priv®etsoutenir

lõinstallationdepersonnelsm®dicauxdansleszonesd®ficitaires.

LaR®gionProvence-Alpes-C¹ted'Azur

LaR®gionProvence-Alpes-C¹ted'Azursoutientdiversprojetsvisant¨am®liorerla

qualit®dessoins,luttercontrelesin®galit®setpromouvoirlafili¯re.Ellemeten

ïuvredesstrat®giesdõinvestissementenimmobilier,soutientdesinitiatives

innovantescommeMarseilleImmunologyBioclusteretproposedesoutilsde

financementcommeçSUDEntreprisesè.Ceseffortsvisent¨fairedelar®gionun

leadermondialdesth®rapiesdedemain,ensoutenantlacroissanceetl'emploi

danslesindustriesdelasant®.
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CONTEXTE

La santé, une filière dõexcellencepour la Métropole Aix -Marseille -Provence

Ancrée au carrefour des grands axes internationaux, la Métropole Aix-

Marseille -Provence se distingue par son dynamisme et son ambition en

matière dõinnovation. Lauréate du prix iCapital en 2022, qui récompense les

territoires européens les plus innovants, elle affirme son engagement en faveur

de lõexcellencescientifique et technologique . Au cïurde cette stratégie, la

filière santé sõimposecomme un pilier incontournable du développement

économique et territorial .

Dès 2019, le Conseil Métropolitain a placé la santé au cïurde ses priorités,

intégrant cette ambition dans sa feuille de route et la réaffirmant dans son

Agenda du développement économique en 2022. Cette démarche sõarticule

autour de trois axes stratégiques :

ÅDévelopper une offre foncière et immobilière attractive pour les entreprises

du secteur,

ÅRenforcer et structurer lõoffrede services associés,

ÅValoriser lõ®cosyst¯megrâce à une stratégie de marketing territorial axée sur

la Health Tech.

Trois sites emblématiques incarnent cette ambition . Le Parc scientifique de

Luminy, véritable pépinière dõentrepriseset pôle dõexcellenceen recherche

sur lõimmunologieet les biotechnologies . La Métropole se réjouit dõaccueillir

deux plateformes du MIB (Marseille Immunology Biocluster ) dans ses locaux,

renforçant ainsi son engagement à proposer un environnement adapté pour

soutenir la croissance des startups, dès leur phase dõincubation. Le pôle

hospitalo -universitaire de la Timone et de Sainte -Marguerite, où se dessine un

nouvel espace dédié aux biotechnologies . Enfin, le secteur dõAubagne,en

plein essor, se spécialise dans la bioproduction et les Medtech .

Au-delà de ses infrastructures, Aix-Marseille -Provence sõappuiesur un réseau

dõexpertsde haut niveau, des laboratoires de recherche publique de

renommée internationale et un puissant dispositif hospitalier propice aux essais

cliniques . Un terrain fertile qui profite à plus de 6 000 PME et start -up de

lõ®cosyst¯memétropolitain . Parmi elles, des pionnières de lõimmuno -

oncologie, de lõinfectiologieet des neurosciences, mais aussi des spécialistes

des technologies médicales de pointe : robotique, imagerie,

nanotechnologies, sans oublier la e-santé .

Aix-Marseille -Provence ne se contente pas dõaccompagnercette dynamique

: elle en est le catalyseur . En structurant un collectif dõacteursautour dõune

vision partagée, la métropole façonne un écosystème où la recherche et

lõentrepreneuriatconvergent vers un objectif commun : faire du territoire

métropolitain un leader incontournable de lõinnovationen santé .

мл
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Zoomsurquelquesprojetsterritoriauxenlienaveclapolitiquedõinnovationen

sant®

üLeBiog®nop¹ledelõAP-HM

LeBiog®nop¹ledelõAP-HMestuneplateformedebiologieultramodernede

11800mİsitu®e¨laTimone¨Marseille.

Cetteplateformer®alisedesanalysesclassiquesetdesdiagnostics

mol®culairespourlespatientsatteintsdecancers.Lebiog®nop¹lerepr®sente

85%delabiologiedelõinstitution,soitenviron10millionsdõanalysesparanet

laplateformeemploie600personnes.

Leco¾tdel'investissementpourleBiog®nop¹leestde46millionsd'euros,

avecplusieurscentainesdemillionsd'eurospr®vusd'ici2030pourfairedel'AP-

HMunleaderdelasant®dansleSuddelaFrance.

Premi¯regrande®tapeduprojetdemodernisationdelõAP-HM,le

Biog®nop¹lea®t®inaugur®le1erjuillet2022̈lõH¹pitaldelaTimone.

üLeprojetçEntrep¹tdeDonn®esdeSant®M®diterran®eè

LeprojetçEntrep¹tdeDonn®esdeSant®M®diterran®eèestlaur®atFrance

2030pourpr¯sde6millionsd'euros.

Lõ®cosyst¯meazur®ena faitlechoixdesestructurerenGroupement

Interr®gionalpourlaRechercheCliniqueetlõInnovation(GIRCI),afinde

mettreenplaceunentrep¹tdedonn®esdesant®surleterritoirer®gional.

CegroupementcomptedeuxCHU(AP-HMetCHUdeNice),deuxcentresde

luttecontrelecancer(CentreAntoineLacassagneetInstitutPaoli-Calmettes)

etlesdeuxIDEX:AõMIDEX-amUetUCAJEDI-Universit®C¹tedõAzur).

Lesprincipauxobjectifsduprojetç Entrep¹tdeDonn®esdeSant®

M®diterran®eè(EDSM®diterran®e)sontstructur®sautourdetroisaxescl®s:

üParcourspatient:Centraliserlesdonn®espouroptimiserlesuivi.

üExposome:Analyserlesimpactsdesfacteursenvironnementaux.

üIAetpr®dictif:D®velopperdesoutilsd'intelligenceartificiellepourdes

applicationscliniques/

MaisleprojetphareduterritoireestlelancementdubioclusterMIB.

мм
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Ce projet dõenvergure,soutenu à hauteur de 96 millions dõeurossur 10 ans par

lõ£tatdans le cadre du plan France 2030, vise à faire de la cité phocéenne un

pôle dõexcellenceen matière de recherche et dõinnovationen immunologie .

Un écosystème unique et une collaboration public -privé

Le MIB repose sur un partenariat stratégique entre les secteurs public et privé . Il

réunit notamment Aix-Marseille Université, lõAssistancePublique -Hôpitaux de

Marseille, lõInstitutPaoli -Calmettes , le CNRSet lõInserm,ainsi que des structures de

valorisation et dõinnovationcomme la SATTSud-Est et le pôle de compétitivité

Eurobiomed . Des entreprises innovantes, telles quõInnate Pharma et ImCheck

Therapeutics , participent également au projet aux côtés dõacteurspublics

comme la Métropole Aix-Marseille -Provence, le Conseil Départemental des

Bouches -du -Rhône, la Région Sud ou la CCI Aix-Marseille -Provence .

Des objectifs ambitieux pour la recherche et l'économie

Des plateformes technologiques de pointe pour accélérer lõinnovation

De nouvelles plateformes technologiques de dernière génération afin de

favoriser la découverte et le développement de nouveaux traitements :

ü B-Screen (campus de Luminy, 2025) : spécialisée dans lõidentification

dõanticorpsthérapeutiques .

ü CellScale (campus de Luminy, 2025) : dédiée aux thérapies cellulaires .

ü Centre de recherche clinique exploratoire (C2IT) (hôpital Sainte -Marguerite,

2028) : pour tester les candidats -médicaments avant leur commercialisation .

Une dynamique en marche

Le MIB est entré dans sa phase opérationnelle avec la signature de la convention 

avec lõAgence Nationale de la Recherche. 

Le biocluster MIB ambitionne
de révolutionner la prise en
charge de nombreuses
pathologies en accélérant
la recherche et lõinnovation
en immunologie .
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Lõ®cosyst¯mesanté de la métropole Aix-Marseille -Provence est favorable au

développement dõinnovationset de startups sur le territoire . Il peut sõappuyeren

particulier sur :

o LõAP-HM, Assistance Publique - Hôpitaux de Marseille, le 3e Centre Hospitalier

Universitaire de France . Cõestaussi le premier employeur de la métropole

AMP, avec plus de 12 000 salariés, 2 000 médecins . Sesmissions sont le soin, la

formation, la recherche ainsi que la prévention et lõ®ducationà la santé .

o Aix -Marseille Université : Plus grande université francophone pluridisciplinaire,

Aix-Marseille Université (amU ) accueille 80 000 étudiants et près de 8 000

personnels, sur 5 grands campus . La Faculté des Sciences Médicales et

Paramédicales (SMPM) dõAix-Marseille Université, est organisée autour dõun

triple enjeu de formation, de recherche et de soins. LõUFRest composé de

cinq Écoles : médecine, médecine dentaire, maïeutique, sciences de la

réadaptation, sciences infirmières . LõUFRcompte également 18 unités mixtes

de recherche, ainsi que des pôles et regroupements comme lõInstitut

Hospitalo -Universitaire Méditerranée Infection, la Plateforme NeuroTimone ou

le Centre européen en imagerie médicale (Cerimed ).

o CISAM : Cité de lõinnovationet des savoirs Aix -Marseille . Créée par Aix-

Marseille Université (amU ), la métropole Aix-Marseille -Provence, CMA CGM et

lõOccitane,la CISAM figure parmi les 25 lieux d'innovation en France . La filière

santé est un axe très important de la CISAM+ (la Faculté des sciences

médicales et paramédicales, la Faculté de Pharmacie et lõAP-HM sont

notamment partenaires), avec un accent mis sur la santé numérique et

l'innovation médicale .

o La Métropole Aix -Marseille -Provence : La Métropole a identifié la filière santé

comme une filière dõexcellence,et dispose dõunprogramme dõactions

permettant de structurer, dõanimeret de développer la filière santé dans un

objectif dõattractivit®territoriale, dõaccompagnementdes entreprises en

croissance et de création dõemplois.

мп
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o Des lieux dõincubationet des pôles dõexcellence, notamment en

cancérologie, immunologie et infectiologie, avec la présence dõentreprises

leader, parmi lesquels :

o Le Centre de Lutte Contre le Cancer (Institut Paoli Calmettes ).

o Le Marseille Immunology Biocluster « MIB » qui a pour objectif

dõacc®l®rerle développement de nouveaux anticorps

dõimmunoth®rapiecontre des pathologies incurables ou très

invalidantes .

o LõIHUMéditerranée Infection , qui lutte contre les maladies infectieuses,

première cause de mortalité dans le monde et notamment le VIH.

o La pépinière BioTech Grand Luminy , dont lõassociationGrand Luminy,

fondée en 1985, a lancé sa marque Umany pour attirer les biotechs de

la métropole Aix-Marseille -Provence, et soutient les startups innovantes

spécialisées en biotechnologies . La marque englobe la pépinière de

biotechs à haute valeur ajoutée de Luminy qui compte actuellement

une vingtaine de jeunes pousses, soit près de 120 salariés.

o Lõincubateurdõentreprisespublic IMPULSE, créé en 2000, à lõinitiativedes

universités dõAix-Marseille et dõAvignon,rejointes par le CEA, le CNRS,

lõIRD,lõInserm,lõInrae , Centrale Méditerranée, lõENSMde Saint-Etienne et

lõEcoledes Arts et Métiers dõAix-en -Provence et en lien avec la SATTSud

Est et la Cité de lõinnovationet des savoirs dõAix-Marseille (CISAM).

Environ 40 % des projets incubés concernent les sciences de la vie et de

la santé . La Région Provence -Alpes -Côte d'Azur a soutenu lõincubateur

à hauteur de 100 000ûen 2023.

o Et prochainement de nouveaux lieux dõaccueilcomme DocCity à

Marseille, un biopôle pour les entreprises innovantes en santé .

мр
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Desacteursr®gionauxquiïuvrentsurleterritoirem®tropolitain:

o Lep¹ledecomp®titivit®Eurobiomed,quicouvrelesr®gionsProvence-Alpes-

C¹tedõAzuretOccitanieetregroupelesacteurspublicsetpriv®squi

innoventensant®.Eurobiomedcompteplusde420adh®rentsdont370

entreprises.Ilaccompagneplusde100projetsdõinnovationparandansles

secteursdum®dicament,desdispositifsm®dicaux,delae-sant®.

o LaSATTSudEst(Soci®t®d'Acc®l®rationduTransfertdeTechnologies)qui

regroupe12717chercheurset10®tablissements;

o LõARSPACA,®tablissementpublic,soustutelleminist®rielle,quiagitpourla

sant®deshabitantsdelar®gionProvence-Alpes-C¹tedõAzur.Pourcefaire,

elled®finit,piloteetanimelastrat®gier®gionaledesant®,enconcertation

aveclesacteursdesant®,les®lusetlesusagers.

Etnationauxetinternationaux:

CNRS:LesstructuresderechercheduCNRSproduisentdessavoirsdanstousles

domainesdelarecherche.

INSERM:LõInsermentretientdesliensavecAix-MarseilleUniversit®(amU)et

partageavecelle,latutelledeses15unit®sderecherche.LõInsermestmembre

delafondationuniversitaireAMidex.

LõIRD:LõinstitutdeRecherchepourleD®veloppementestunorganisme

pluridisciplinairetravaillantprincipalementenpartenariataveclespaysduSudde

laM®diterran®eetdanslesOutre-merfran­ais.Dansledomainedelasant®,

lõinstituttravailleenparticuliersurlesmaladiesetlanutrition.

мс
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# 2.2▲Paroles ǌ☻ƒǁˉǟ˞ʫʻ
La filière santé constitue un enjeu stratégique pour la Métropole Aix-Marseille -

Provence . Des acteurs du territoire ðentreprises, institutions, incubateurs ðont

exprimé leur vision des activités innovantes et industrielles de la filière .

Forces et atouts du territoire

Parmi les points forts du territoire, la qualité et lõexcellencede sa recherche en

santé, notamment dans des domaines de pointe comme lõimmunologie,la

cancérologie et lõintelligenceartificielle appliquée à la médecine sont

particulièrement mises en avant . Ces avancées sont soutenues par une expertise

numérique reconnue, qui favorise lõinnovationdans des champs tels que

lõimageriemédicale ou le développement de nouveaux traitements .

Lõ®cosyst¯mebénéficie également dõinfrastructuresmodernes, renforcées par des

investissements récents, tels que le Biocluster de Marseille .Lõexistencede structures

dõaccompagnementdédiées aux startups et aux projets innovants, comme les

incubateurs Impulse et Eurobiomed , contribue à favoriser la dynamique

entrepreneuriale .

Un autre point fort du territoire réside dans ses collaborations solides entre des

institutions académiques, industrielles et hospitalières . LõUniversit®Aix-Marseille, les

centres hospitaliers, ainsi que plusieurs grandes entreprises du secteur jouent un

rôle clé dans le développement de solutions innovantes . Cette diversité permet

dõ®viterune spécialisation trop marquée dans un seul domaine et favorise les

synergies entre différentes disciplines .

Faiblesses et freins au développement

Malgré ces atouts, plusieurs freins limitent le développement du secteur . Tout

dõabord,un manque de coordination entre les structures publiques et privées qui

entraîne une duplication des efforts et une dispersion des ressources.Lõ®cosyst¯me

dõinnovationest perçu comme complexe, ce qui nuit à la lisibilité des dispositifs.

Le financement des entreprises innovantes constitue un vrai frein . Si le territoire

bénéficie dõunsoutien institutionnel, le manque de fonds pour le post -amorçage

et les contraintes budgétaires des acteurs publics limitent la capacité des startups

à croître et à se structurer . Par ailleurs, la valorisation des brevets issus de la

recherche publique reste insuffisante, ce qui freine le transfert technologique et la

création dõentreprisesdérivées (spinoffs ).

Lõattractivit®constitue également un défi . La difficulté à attirer et retenir les talents

spécialisés, notamment les ingénieurs et techniciens, est un frein récurrent . Le

territoire gagnerait à renforcer sa visibilité en tant que pôle de santé, notamment

en valorisant davantage sesatouts par une communication plus développée .

Enfin, les problématiques foncières et immobilières sont un obstacle majeur : la

rareté des locaux adaptés aux besoins spécifiques des entreprises de

biotechnologie et de medtech limite leur installation et leur développement .
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Opportunit®sstrat®giquespourrenforcerlafili¯re

Facëcesd®fis,plusieursopportunit®speuvent°treexploit®espourrenforcerla

comp®titivit®delafili¯resant®m®tropolitaine.

Lõundesleviersmajeursestled®veloppementdelõIAetdestechnologiesde

sant®,quirepr®senteunsecteurenfortecroissance.Lacr®ationdeconsortiums

public-priv®autourde cesinnovationspourraitpermettredõattirerdes

financementsnationauxeteurop®ens.Renforcerlacybers®curit®etles

infrastructuresnum®riqueslocalesd®di®es¨ larecherchebiom®dicaleest

®galementunaxeded®veloppement.

Lõattractivit®duterritoirepourlestalentsetlesinvestisseursdevrait°trerenforc®e

parunestrat®giedõinvestissementplusstructur®e,lamiseenplacedepacks

dõaccueild®di®sauxchercheursinternationaux,etunecommunicationplus

dynamiquesurlesatoutsdeMarseille.

Dõautresopportunit®sr®sidentdansled®veloppementdenouvellesinfrastructures

immobili¯resadapt®esauxbesoinsdesentreprisesdesant®.Lõam®liorationdu

cadrer®glementairelocaletlaclarificationdesdispositifsdõaccompagnement

permettraient®galementdõoptimiserlõ®cosyst¯medõinnovation.

Menacesetrisques¨anticiper

Plusieursmenacesp¯sentsurled®veloppementdusecteur.Laconcurrence

nationaleetinternationaleestunenjeumajeur.Lesprobl¯mesdefinancement,

d®jïdentifi®scommeunefaiblesse,pourraientsõaggraveraveclar®ductiondes

budgetspublics.

Dõunpointdevuer®glementaire,lescontraintesadministrativesetlesnormes

europ®ennessurlesdispositifsm®dicauxpourraientfreinerled®veloppementetla

commercialisationdenouvellessolutionstechnologiques.LõimagedeMarseille,

parfoisper­ueparquelquesacteurscommeunfrein¨lõimplantation,constitue

®galementunenjeu¨nepasn®gliger.

Enfin,unretarddanslesinfrastructures,parexempledestransportspourdesservir

leszonestechnologiques,sõilnõestpasrapidementcombl®,pourraitlimiterla

croissancedesentreprisesinnovantesetnuire¨lacomp®titivit®duterritoire.
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Lespistesdõactionsavanc®esparlesacteursdelafili¯re

üSoutienfinancieretd®veloppementdesinfrastructures

Pourr®pondreauxbesoinsdelafili¯re,ilseraitn®cessairedecr®erdesfonds

locauxpoursoutenirlesentreprisesde biotech,souventconfront®es¨

dõimportantescontraintesfinanci¯res.

Laconstructionetlar®habilitationdelaboratoiresetdõespacesderecherche

constituent®galementunepriorit®,avecparexemple,unobjectifde30000mİ

suppl®mentairessurdixans.Acelasõajoutelõinvestissementdansdes®quipements

modernespourlesplateformesdeservices,telsquelescong®lateursgrandsfroids

etlesautoclaves.

üStructurationetdynamisationdescollaborations

Lõam®liorationdelagouvernancedelafili¯reconstitueunen®cessit®pour

renforcerlessynergiesentrelesacteursetstimulerlõinnovation.Lamiseenplace

dõunestructuredecoordinationm®tropolitaineavecunpointdõentr®eunique

permettraitdõoptimiserlesinteractionsetlescollaborations.L'organisationde

rencontresr®guli¯resfavoriseraitlepartagedõinformationsetlamutualisationdes

ressources.Danscettedynamique,lacr®ationd'un"lieutotem"regroupant

entreprises,chercheursetinstitutionspourraitpermettederenforcerles®changes.

£galementcit®,led®veloppementdespartenariatsentreentreprisesdebiotech,

h¹pitaux,laboratoiresderecherche,universit®setincubateurs.Lerenforcement

dusoutienauxstartups,notamment¨traversdesincubateurscommeImpulseet

PaysdõAixD®veloppement,pourfavoriserlõ®mergencedenouvellessolutions.

üAttractionetr®tentiondestalents

Facëlacomp®titioninternationalepourattirerleschercheursetexpertsen

sant®,laM®tropoledevraitrenforcersesdispositifsdõaccueiletder®tentiondes

talents.Lõam®liorationdesconditionsdõaccueildeschercheursinternationauxet

de leursfamilles,notammentparlamiseen placede services

dõaccompagnement,appara´tcommeunen®cessit®.Led®veloppementde

"packsdõaccueil"visant¨faciliterlõinstallationdestalents(acc¯sfacilit®aux

®colesinternationales,aulogement,auxbanques...),ainsiquelamiseenplace

dedispositifssp®cifiquespourretenirlesjeuneschercheursetdocteurssurle

territoireconstituent®galementdesactionsjug®esprioritairesparlesacteurs.

üVisibilit®etattractivit®duterritoire

PourpositionnerAix-Marseille-Provencecommeunp¹leder®f®renceenmati¯re

desant®,plusieursinitiativesdevraient°tremisesenïuvre.Lacommunicationsur

lessucc¯setinitiativeslocalesdevrait°trerenforc®eafindõattirerinvestisseurset

talents.Lõorganisationdõ®v®nementsdõenvergureinternationalepermettraitde

mieuxfaireconna´trelõ®cosyst¯mem®tropolitainetdefavoriserlamiseenr®seau

entreacteursdusecteur.Parailleurs,lamiseenavantdescentresd'excellenceen

canc®rologie,immunologieete-sant®contribuerait¨ valoriserlesatoutsdu

territoire.
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Qualité et excellence de la recherche en santé Manque de coordination entre les structures publiques et privées

Utilisation de l'IA pour la recherche clinique Difficultés à trouver des locaux adaptés

Projets innovants comme le cerveau virtuel Absence d'infrastructures d'incubation physique

Investissements dans des technologies de pointe

Diversit® des fili¯res dõexcellence

Structures d'accompagnement pour les startups Difficultés de financement pour les entreprises innovantes

Investissements significatifs dans la R&D Contraintes budgétaires de l'État limitant les financements pour la R&D

Investissements dans les infrastructures modernes
Manque de reconnaissance et de valorisation des brevets issus de la recherche 

publique

Collaborations avec des institutions de recherche et l'écosystème de la santé Difficulté à retenir les talents

Partenariats solides avec des institutions académiques et industrielles Faible attractivité du territoire pour les investisseurs et les talents

Capacités à attirer des investissements étrangers Image de Marseille comme frein potentiel

Développement de l'IA en santé Concurrence nationale et internationale pour les talents et les investissements

Création de consortiums public-privé Manque de visibilité de la région en tant que pôle de santé

Renforcement de la cybersécurité

Développement de packs d'accueil Problèmes de financement

Efforts pour rendre la région plus attractive pour les talents étrangers Réduction des budgets pour les SATT

Définir une stratégie d'attractivité des investisseurs Ralentissement économique de la filière santé

Renforcer les relations avec les acteurs publics et privés Contraintes réglementaires européennes

Développer des partenariats pour valoriser les innovations Complexité administrative et manque de réactivité

Collaboration avec des entreprises internationales pour attirer des investissements et 

développer dans projets de recherche

Développer des infrastructures immobilières Difficultés à attirer et retenir des talents spécialisés

Améliorer la gouvernance avec des objectifs précis et une vision à long terme Problème d'immobilier limitant la capacité d'accueil des entreprises innovantes

Développer la visibilité de la métropole en tant que leader dans la filière santé

Rétention des Talents et Infrastructures :

Réglementation et Complexité Administrative :

Financement et Économie :

Concurrence et Attractivité :

Collaboration et Partenariats :

Infrastructures et Soutien :

Infrastructures et Gouvernance :

Collaboration et Partenariats :

Attraction des Talents et des Investisseurs :

Développement de l'IA et des Technologies de Santé :

Atouts Faiblesses

Opportunités Menaces

Recherche et Innovation : Coordination et Partage d'Informations :

Financement et ressources :

Attractivité et Rétention des Talents :

{ƻǳǊŎŜ Υ aŞǘǊƻǇƻƭŜ !ƛȄπaŀǊǎŜƛƭƭŜ tǊƻǾŜƴŎŜ
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# 2.3 - Biotech & Médicament
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BioTech& M®dicament sur la m®tropole Aix-Marseille-Provence

Donn®es cl®s:

Å122 ®tablissements

Å1450 emplois

Å320 millions de CA

Quelquesacteursmajeurs:LaphalIndustries,Immunotech,
InnatePharma,Roxlors,Provepharm,ImcheckTherapeutics,
Lyofal,Vect-horus

Contexte

Lesentreprisespharmaceutiquesetbiotechnologiquescouvrentunegammede

productionallantdelachimieauxbioth®rapiesetm®dicamentsdeth®rapies

innovantes.

Lõindustriepharmaceutiquemondialeestdomin®eparsixgrandesentreprises,

repr®sentantuntiersdumarch®en2022(Pfizer,Roche,Johnson&Johnson,Abbvie,

MercketNovartis).Cesgrandessoci®t®spharmaceutiquesonttendance¨acqu®rir

desentreprisespluspetites,¨fortpotentieldõinnovation,pourenrichirleurR&Detse

renforcerdanslesnouveauxdomainesth®rapeutiques.

Lesentreprisesdebiotechnologiesontdescontributeursmajeursaud®veloppement

denouveauxm®dicaments,constituant65%dupipelinedenouvellesmol®culesen

phasesdõessaiscliniquesauniveaumondial.EnFrance,lesbiotechsseconcentrent

principalementsurtroisairesth®rapeutiques:lõoncologie,lesmaladiesinfectieuses

etlesyst¯menerveuxcentral.

Lacroissanceannuellemoyennedumarch®pharmaceutiquefran­aisestestim®e¨

seulement0,5% de2019̈2023,compar®e¨3% -4% dansdõautrespays

europ®ens,enraisondusyst¯meder®gulationetnotammentdelaclausede

sauvegarde1,selonlesrepr®sentantsdelõindustriepharmaceutique(Leem).

1Laclausedesauvegardeconsistedansleversementdõunecontribution¨ lõassurancemaladieparles

laboratoirespharmaceutiqueslorsqueleurchiffredõaffaireshorstaxes(CAHT)r®alis®enFranceautitredes

sp®cialit®sremboursables,aaugment®plusvitequõuntauxdeprogressiond®finiparlaloidefinancementdela

s®curit®sociale(LFSS).
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122 établissements identifiés sur la métropole Aix -Marseille -Provence pour le

segment BioTech & Médicament

Ces 122 établissements représentent 1 450 emplois, majoritairement des salariés, et

génèrent un CA annuel estimé à 320 millions d'euros sur le territoire métropolitain .

61 % des entreprises du secteur BioTech et Médicament se consacrent à la

recherche et au développement (R&D) en biotechnologie selon la classification de

lõINSEE,soulignant ainsi le rôle central de l'innovation dans ces entreprises . D'autres

secteurs significatifs comprenant la R&D en sciences physiques et naturelles (13 %),

ainsi que la fabrication de produits ou de préparations pharmaceutiques (6 %) sont

également représentés .

ll est à noter que bien que la majorité des entreprises soient classées dans les

activités de R&D, certaines ont déjà atteint le stade de la production industrielle .

Parmi celles -ci figurent, par exemple, Beckman Coulter Immunotech et Provepharm

Life Solutions.

Unepr®dominancedepetitesstructuresmaisuneinfluencedesgrandsacteurs

DanslesegmentBioTech&M®dicament,lastructuredes®tablissementsr®v¯leune

pr®senceplusmarqu®edepetitesunit®s,maismoinsquedanslamoyennede

lõ®conomiem®tropolitaine.

Malgr®cettepr®valencedepetitesstructures,lesecteurest®galementmarqu®par

lapr®sencedõacteursmajeurs.Ainsi3entreprisessedistinguentparleurtaille,

employantchacuneplusde200salari®s:ImmunotechBeckmanCoulter,Innate

PharmaetLaphal.Cesentreprisesjouentunr¹le®conomiqueconsid®rablepource

segment,repr®sentant50% desemploiset44% duchiffred'affairesestim®du

segmentBioTech&M®dicamentdelam®tropole.

но
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FILIERE SUR LA METROPOLE AMP

Entre entreprises historiques et de nouvelle génération

Le paysage métropolitain est marqué par la présence de plusieurs entreprises

historiques, comme lõentreprisefamiliale Laphal Industries, qui a vu le jour en 1972 et

qui possède deux sites principaux en Provence (Rousset et son site historique à

Allauch) . Suivent dans les années 80-90, d'autres acteurs importants tels que

Immunotech , Lyophal ou Boironé, consolidant ainsi la réputation métropolitaine de

pôle d'innovation dans le domaine des biotechnologies et des médicaments .

La dynamique entrepreneuriale est toujours vive : 50 % des établissements recensés

possèdent une immatriculation de moins de cinq ans ð2018-2022. 41 établissements

sont liés à des entreprises créées il y a moins de cinq ans, structures individuelles ou

très petites entreprises, dans cette activité où la mise en application peut être

particulièrement longue .

ĦǠʠƒʫˉȩˉȩɴɣǟɣȇɴɣǁˉȩɴɣǌǟɋƒǌƒˉǟǌ☻ȩɝɝƒˉʫȩǁ˞ɋƒˉȩɴɣ◄BȩɴˉǟǁȞßǠǌȩǁƒɝǟɣˉʻ˞ʫɋƒɝǠˉʫɴʠɴɋǟ ßğ

{ƻǳǊŎŜΥ//L!atŘΩŀǇǊŝǎŘƻƴƴŞŜǎLb{99{Lw9b9
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Une dynamique entrepreneuriale et salariale

Le dynamisme entrepreneurial se manifeste à travers les données relatives à la

création d'établissements dans les secteurs "marqueurs" du segment BioTech &

Médicament que sont la fabrication de produits et de préparations

pharmaceutiques et les activités de R&D en biotechnologie (qui représentent 80%

des emplois du segment sur la métropole AMP). On observe en particulier une forte

progression des créations dõ®tablissementslors de la période «COVID ».

{ƻǳǊŎŜΥ¢ǊŀƛǘŜƳŜƴǘ//L!atŘΩŀǇǊŝǎŘƻƴƴŞŜǎLb{99{L59Ŝǘ!/h{{όŎƘŀƳǇŎƻƴŎǳǊǊŜƴǘƛŜƭǇƻǳǊƭŜǎǎŀƭŀǊƛŞǎύ

Cedynamismeseretrouve®galementauniveaudelõemploisalari®priv®avecune

croissancede+7,6%/ansur2017-2022(contre+2/2%/anenmoyennepourlereste

delõ®conomie),croissanceport®eenparticulierparle9e arrondissementde

Marseilleetlapr®sencedup¹ledeLuminyquicomptedesentreprisesdetaille

importantecommeImmunotech,InnatePharmaetlap®pini¯reBiotechUmany.

Notedem®thode:delafili¯reauxsecteursçmarqueursè

Lesentreprisesdelafili¯resant®ont®t®identifi®espardiversesm®thodespour

d®terminerleurpoidsdanslõ®conomieetleurpositionnementauseindelafili¯re.

Toutefois,pourassurerlacomparabilit®desdonn®esentrelesm®tropolesetanalyser

lesdynamiquessectorielles,nousdevonsrecentrernotreanalysesurdescodesAPE

(Activit®PrincipaleExerc®e).Bienquecetteapprochefacilitelacomparaisonet

permettedesuivrelestendancessectorielles,ellepeutentra´nerunepertede

repr®sentativit®enexcluantcertainesentreprisespertinentesetenregroupantdes

activit®sdiversessousunm°mecodeAPE.Ceslimitationssontprisesencompteau

mieuxdansl'interpr®tationdesr®sultats.
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Une métropole Aix -Marseille -Provence historiquement peu présente sur le

médicament « traditionnel »

Dans le domaine « traditionnel » de la production de médicaments (codes APE 2110

et 2120), issue le plus souvent de la chimie fine, la métropole AMP détient une

position minoritaire au niveau national avec seulement 320 salariés identifiés dans le

secteur (13e rang national) . Néanmoins, la métropole affiche un taux de croissance

notable de 2,8% par an sur les 5 dernières années, au 3e rang derrière celles de

Clermont -Ferrand et de Lille (et rappelons -le, sur de faibles volumes) . Le territoire

peut compter sur son entreprise historique Laphal , sur des spécialistes comme Lyofal

(lyophilisation) ou Linde (gaz médicaux) et sur la présence dõunsite de production

du groupe Boiron.

En contraste, la métropole de Lyon fait figure de proue de lõindustriedu

médicament, en sõappuyantsur un pôle pharmaceutique très développé et

comptant plusieurs grands groupes tels que Sanofi, Boehringer Ingelheim (y.c . santé

animale) ou Boiron. Avec 8 175 emplois dans le secteur, la métropole de Lyon arrive

ainsi à faire presque jeu égal avec le Grand Paris,habituellement «hors concours ».

La place de la métropole de Dijon peut interpeller, mais cette métropole peut

compter sur le pôle de compétitivité santé PMT, et sur la présence de plusieurs

groupes importants tels que Delpharm , Boiron ou Urgo.

A noter : on peut sõ®tonner du positionnement de la m®tropole Nice C¹te dõAzur ; cela r®sulte du fait que lõessentiel de lõactivit® 
de ces secteurs est concentr® sur la Communaut® d'Agglom®ration Sophia AntipolisΦ

{ƻǳǊŎŜΥ//L!atŘΩŀǇǊŝǎŘƻƴƴŞŜǎ!/h{{нлмтπнлнн
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Unpositionnementpluspositifdelam®tropolesurlaR&DenBiotechnologie

Silam®tropoleAMPestenpositiond®favorabledanslesecteurpharmaceutique,
ellesedistinguen®anmoinsdansledomainesp®cifiquedelaR&Den
biotechnologie(codeAPE7211),seclassantau3erangnationalavec1219emplois
salari®spriv®s(0,19%dutotal).Lapartrelativedecesecteurdansl'®conomiedela
m®tropole,mesur®eparl'emploi,estainsi1,6foissup®rieure¨lamoyennedes22
grandesm®tropolesfran­aises.

Lesecteurdesbiotechestunatoutdelam®tropoleAMPquicomptedesacteurs
importantstelsqueImmunotech,InnatePharmaouProvepharm.Lesecteuraffiche
untauxdecroissanceremarquablede9,1%/ansurlap®riode2017-2022,bien
sup®rieurautauxdecroissancemoyendes22grandesm®tropolesde7,5%.

Surcetteactivit®,lam®tropoleAMPfaitjeu®galaveclam®tropoledeLyonen
mati¯redevolumedõemploissalari®s(1219vs1290salari®s)etdõimportance
relativedeleurs®conomies;maissediff®rencieparunecroissanceplusdynamique
(9%/anvs6%/an).

A noter : on peut sõ®tonnerdu positionnement de la métropole Nice Côte dõAzur; cela résulte du fait que lõessentielde
lõactivit®de ces secteurs est concentré sur la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis .

Source: traitement CCIAMPŘΩŀǇǊŝǎdonnéesACOSS
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Å149 ®tablissements

Å3 700 emplois

Å1,25 milliard d'euros de CA

Quelquesacteursmajeurs: SartoriusStedimBiotech,
Intervascular,MirionTechnologies,PMB,SupersonicImagine,
OIeaMedical,Soluscope,Euros,Soproé

Contexte

Contrairement aux secteurs de la pharmacie et de la biotechnologie, la MedTech

se focalise sur les innovations mécaniques, électroniques et instrumentales, avec des

applications allant du diagnostic aux dispositifs implantables, incluant les prothèses

orthopédiques et l'imagerie médicale de pointe .

À lõ®chellemondiale, entre 2010 et 2019, le marché de la MedTech a connu une

croissance annuelle moyenne de plus de 3 %. Cependant, en 2020, une baisse de

2% a été observée en raison de la crise du COVID -19 (report des interventions

médicales non urgentes et réorientation vers les équipements pour traiter le COVID -

19). En 2021, le marché a rebondi avec une croissance de 6 %, stimulée par la

reprogrammation des interventions .

Parmi les principaux acteurs mondiaux de la MedTech , on trouve Medtronic

(Irlande), Johnson & Johnson (États-Unis), Abbott (États-Unis), Fresenius (Allemagne)

et GE Healthcare (États-Unis).

En France, le secteur des dispositifs médicaux et du diagnostic se distingue par une

grande diversité, tant en termes de technologies que de domaines thérapeutiques

ciblés . Il couvre pratiquement tous les champs médicaux, avec une concentration

particulière dans des domaines tels que la chirurgie (générale, orthopédique et

réparatrice), l'oncologie et la neurologie, qui représentent ensemble un tiers des

produits en cours de développement ou déjà commercialisés .

* Hors MedTech de « proximité » qui représente les prothésistes dentaires, orthopédistes et audioprothésistes . Une partie

spécifique leur est dédiée dans ce chapitre .

ну
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149®tablissementsidentifi®ssurlam®tropoleAix-Marseille-Provence

Ces149®tablissementsrepr®sentent3700emplois,majoritairementdessalari®s,et

g®n¯rentunCAannuelestim®¨1,25milliardd'eurossurleterritoirem®tropolitain.

Onyretrouvedesentreprisesauxproductionsvari®es,allantduc©blagepour

®chographes¨laproductiondeproth¯sesimplantables.

Lar®partitiondes®tablissementsparactivit®®conomique,r®v¯leune

concentrationnotabledanscertainssecteurs,ausensdelõINSEE,notammentdans

lafabricationdemat®rielm®dico-chirurgicaletdentaireetdanslaR&Densciences

physiquesetnaturelles.Cesdeuxsecteursrepr®sententuntiersdes®tablissements

recens®s.Ilssontsuivisdepr¯sparlesactivit®sd'ing®nierieetlaproduction

d'®quipementssp®cialis®s(commeceuxdestin®s¨l'irradiationm®dicale)etles

dispositifs®lectro-m®dicauxet®lectro-th®rapeutiques.

Encequiconcernel'emploi,lõactivit®defabricationd'emballagesenmati¯res

plastiquessed®marqueôenraisondelaclassificationparlõINSEEdeSartoriusStedim

Biotechdanscettecat®gorie),suivieparlafabricationdemat®rielm®dico-

chirurgical(Soluscope,Intervascular,sopro,Biotechnié)etlafabricationde

mat®rielsdõinstrumentation(MirionTechnologies).

Laclassificationeffectu®edanslecadredecette®tudestructurelesMedTech

autourdetroisgrandesactivit®s:

o Lediagnostic-imagerie,delafabricationdetests¨l'imageriem®dicaleen

passantparlõanalysededonn®esbiom®dicales,segmentquicompte1380

emploisetg®n¯reunchiffred'affairesde290millionsd'euros.Parmilesacteurs

majeurs,nouspouvonsciterOleaMedicalouSupersonicImagine.

o Lafabricationdemat®rielm®dical,quicomprendlechirurgical,lesfournitures

(textile),larobotisation,lemat®rieldelaboratoireé.Cesegmentrepr®sente

1720emploisetcontribue¨hauteurde850millionsd'eurosauCA,avec

commeacteurmajeurSartoriusStedimBiotech.

o Lesdispositifsm®dicaux,enlienplusdirectavecletraitementdesmaladies,

proth¯ses,dispositifsimplantables,appareilsdetraitementavec630emplois,et

unCAde100millionsd'euros.Parmilesacteursmajeurs:Intervascular,Eurosou

Biotechni.

29



FILIERE SUR LA METROPOLE AMP

⁪⁭⁶ǠˉƒƷɋȩʻʻǟɝǟɣˉʻȩǌǟɣˉȩ̨Ǡʻʻ˞ʫɋƒɝǠˉʫɴʠɴɋǟ ȩ◄̇ßƒʫʻǟȩɋɋǟ◄ğʫɴ˻ǟɣǁǟ

LesegmentçMedTechèsecaract®riseparrapportausegmentçBiotechèparune

plusfortepr®sencedõ®tablissementsdegrandetailleetdePME.Ainsiles

®tablissementsdeplusde10salari®srepr®sententpr¯sde30%dusegmentcontre

18%pourlesegmentçBiotechè.LecïurdusecteurMedTechestdoncconstitu®

depetitesetmoyennesentreprises(PME),de10̈ 200salari®s,quirepr®sententĳ

des®tablissements,48%desemploisetcontribuent¨hauteurde34%auchiffre

d'affairesestim®dusegment.

Cot®grandesentreprises,SartoriusStedimBiotech®mergecommelõacteurmajeur

dusecteurindustrieldelasant®surlam®tropoleAMP,commepeutlõ°treAirbus

Helicopterspourlafili¯rea®ronautique.Employantplusdõunmillierdepersonnes,ce

fournisseurdepremierplandesentreprisesdebiotechnologiesop¯reunsite¨

Aubagne,sp®cialis®danslaproductiondetechnologiesdebioproc®d®s.Lesite

produitnotammentdessacs̈ usageuniqueetd'autresconsommables

biopharmaceutiques,essentielsauxprocessusdeculturecellulaire,defermentation,

defiltrationetdepurification.

Parmilesprincipalesentreprises,ontrouvePMBquiproduitdesacc®l®rateurs

lin®airesetdescyclotronspourlediagnosticm®dical;Intervasculardansle

domainecardio-vasculaire;SupersonicImagine,sp®cialistedel'imageriem®dicale

par®chographie;OleaM®dicalpourlavisualisationavanc®epourIRMetCT

(imageriepartomodensitom®trie);Soluscope,leaderdansl'hygi¯nedes

endoscopesthermosensiblesouencoreMirionTechnologies,op®rant¨lafronti¯re

delam®decinenucl®aire.

Toutescesentreprises,quinerepr®sententquõunepartiedesPMEdusecteur,

illustrentladiversit®dusegmentMedTechm®tropolitainenmati¯redesolutions

apport®esausecteurm®dical.
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Unsecteuravecdesentreprisesmaturesquic¹toientdejeunespousses

Les®tablissementsdusegmentMedTechsontcomparativementplusçjeunesèque

lamoyennedelõ®conomie,avec52%desimmatriculationsayantmoinsde5ans

(contre44%enmoyennesurlam®tropoleAMP).

Maislesecteurdestechnologiesm®dicalessecaract®rise®galementparla

pr®sencedenombreusesentreprises®tabliesdepuisplusieursd®cenniessurla

m®tropoleAix-Marseille-Provence.Etcesentreprisesontjou®unr¹lecrucialdansle

d®veloppementetl'innovationdanscedomaine.

OnretrouveSartoriusStedimBiotech,entreprisecr®®een2007parlafusionde

StedimetdeladivisionBioTechdeSartorius,maisquiadesracinesr®gionales

remontant¨lafindesann®es1970.Nouspouvons®galementciterSopro,connue

aujourd'huisouslenomdõActeonImaging,fond®een1977̈Marseilleavantson

d®m®nagement¨LaCiotaten2003pourassurersonexpansionetsacroissance;

oubienMirionTechnologiesinstall®een1953(souslenomdeNOR,dontlasp®cialit®

originelle®taitlaradiocommunication)etquideviendraunsp®cialistedela

radioprotectionapr¯ssonrachatparMerlinGerinen1978.

ом

Source: CCIAMPŘΩŀǇǊŝǎdonnéesINSEESIRENE
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Contexte

Cettebranche,bienquecruciale,estsouventmoinsmiseenavant,maisrepr®sente

uneactivit®majeuredõunsegmentçMedTechè®tendu.Elleregroupedesexperts

telsquelesproth®sistesdentaires,lesfabricantsdõappareillagesorthop®diques,

optiquesetauditifs.Cesprofessionnelscontribuentgrandement¨ am®liorerla

qualit®devieenproposantdessolutionsm°lantproximit®,savoir-faireetavanc®es

technologiques.

Lesecteurdesproth¯sesconna´tunecroissancenotable,notammentceluides

proth¯sesdentaires,impuls®parlar®formedu100%sant®.En2022,lesd®pensesen

soinsdentairesontfr¹l®les15milliardsd'euros.Unetendancesimilaireestobserv®e

pourlesaidesauditives,dontlemarch®apresquedoubl®depuis2021gr©ceau

reste¨chargez®ro,atteignantunevaleurde2,2milliardsd'eurospour1,7million

dõaidesvendues.

MedTechde proximit® sur la m®tropole Aix-Marseille-Provence

Donn®es cl®s:

Å415 ®tablissements

Å900 emplois

Å110 millions d'euros de CA

ğʫɴˉȞǠʻȩʻˉǟʻǌǟɣˉƒȩʫǟʻ┴ɴʫˉȞɴʠǠǌȩʻˉǟʻǟƒ̄˞ǌȩɴʠʫɴˉȞǠʻȩʻˉǟʻ

Plusde400®tablissementssurlam®tropoleAMP,majoritairementdesTPE

415®tablissements,repr®sentant900emplois,ont®t®recens®ssurlam®tropole,

dontunepartsignificatived'ind®pendants(40%dõentreprisesindividuellesselonnos

estimations).Ces®tablissementsg®n¯rentunchiffred'affairesestim®¨290millions

d'euros.Ilestimportantdenoterqueceschiffresneconcernentquelapartie

production,excluantladistribution.

Ces établissements sont principalement situés dans des zones à forte densité

démographique avec plus de 60 % des établissements à Marseille et Aix-en -

Provence .

он

Source: CCIAMP
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ConcernantladynamiquedusegmentMedTech,lessecteursçmarqueursè(cf.

notedem®thodepage20)sont:lafabricationdemat®rielm®dico-chirurgical&

dentaireetlafabricationdõ®quipementsdõirradiationm®dicale,d'®quipements

®lectro-m®dicaux&®lectro-th®rapeutiques.

Cesdeuxsecteursrepr®sentent25%des®tablissementsetdesemploisidentifi®s

danslesegmentMedTech(horsservicesdeproximit®).Cettefaiblerepr®sentativit®

r®sulteprincipalementdupositionnementdanslaplasturgiedeSartoriusStedim

Biotech,quirepr®sente¨elleseule30%deseffectifsdusegment-cequijustifieson

int®grationmanuelledanslõanalyse.

Source: TraitementCCIAMPŘΩŀǇǊŝǎdonnéesINSEESIDEet ACOSS(champconcurrentielpour lessalariés)

Concernantlacr®ationdõ®tablissements,ilestbondenoterquelõessentieldes

cr®ationsconcernedesproth®sistesdeproximit®(dentaire,orthop®dieé).

Surlap®riode2017-2022,lenombredesalari®sdanslessecteursmarqueursa

progress®de+4,6%paransurleterritoiredelam®tropoleAMP(contre+2,2%/anen

moyennepourlerestedelõ®conomie).Unecroissanceport®eenvolumepar

SartoriusStedimBiotech.

Une dynamique portée par Sartorius Stedim Biotech
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Unpositionnementm®tropolitainsurlaMedTechboost®parSartoriusStedimBiotech

Dansunpositionnementquinõint¯grepaslõentrepriseSartoriusStedimBiotech,la
m®tropoleAMPaunesituationplut¹tmoyennesurlesegmentdesMedTechetse
placeseulement¨la4eplacenationaleavec1613emplois.Elleafficheuntauxde
croissancefaiblede0,4%/anetunesp®cialisationrelativedeson®conomie¨peine
sup®rieure¨lamoyennedelõensembledesm®tropolesfran­aises.

Enrevanche,lõint®grationdecetteentreprisepermeẗlam®tropoledese
d®marqueretdõoccuperla3eplacenationaledevantlam®tropoledeLyon.

Silam®tropoleAMPafficheuntauxdecroissance®lev®de4,7%paransurles5
derni¯resann®es,elleestsurtoutlõunedesm®tropolesdontlesMedTechsontune
sp®cialit®,apr¯sGrenoble(0,47%desemploissalari®sdanslesMedTech).

Eneffet,lam®tropoleGrenoble-Alpesfaitfiguredegrandeleadeuseavecun
volumedõemploisdanslesMedTechtr¯simportant(2955emplois)¨peinemoins
®lev®queceluidelam®tropoleduGrandParis(3400emplois).Elleaffiche
®galementletauxdecroissancedesemploisdusecteurleplus®lev®:7,5%.Cela
r®sultedelapr®sencesurceterritoiredegrandsgroupesrepr®sentantunepart

importantedeseffectifslocaux:BectonDickinson,RocheDiagnostics,Fresenius
Kabi,MedtronicetBiom®rieux.

Source: CCIAMPŘΩŀǇǊŝǎdonnéesACOSS2017-2022

Lessecteurs« marqueurs» sont la fabricationde matérielchirurgical,dentaire,ŘΩƛǊǊŀŘƛŀǘƛƻƴmédicaleet d'équipementsélectro-médicauxet

électro-thérapeutiques
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E-sant® ðNum®rique de sp®cialit® sur la m®tropole AMP

Donn®es cl®s:

Å82 ®tablissements

Å1 100 emplois

Å260 millions d'euros de CA

Quelquesacteursmajeurs:Enovacom,Inetum,Softway
medical,ArcheMC2,EditionetD®veloppementLogiciel

Contexte

Lae-sant®,quipeut°tresouventconsid®r®ecommeunesous-cat®goriedes

technologiesm®dicales(MedTech),sedistinguetoutefoisparlõavantagecl®des

entreprisesd'e-sant®dõacc®deraumarch®plusrapidementquelesautressecteurs

delaMedTechoudesbiotechnologies,gr©cëdesprocessusr®glementairesmoins

contraignants1.

Lacroissancemondialedusecteur,d®jr̈obusteavantlapand®miedeCOVID-19,

s'estfortementacc®l®r®e.En2020,lesstartupsdecedomaineontatteintun

nouveaurecordd'investissementmondialavec18milliardsd'euros,soitune

augmentationdeplusde50%parrapport¨20192.Lesavanc®estechnologiques,

enparticulierdanslõIA,ontouvertdenouveauxmarch®setintensifi®laconcurrence

aveclesentreprisesdesTIC,tellesqu'Alphabet(Google)etsesfilialesCalicoet

Verily,ainsiqu'IBMetMicrosoft.

EnFrance,lemarch®delae-sant®estestim®¨80milliardsd'euros3.Lesentreprises

desant®num®riqueproposentdiversessolutions,notammentent®l®m®decine,

t®l®surveillance,imagerieetdiagnosticnum®rique.Leurprincipaleactivit®

concernelesachatshospitaliers,suivieparleremboursement,parl'Assurance

Maladie,puisparlesdispositifsm®dicauxnum®riques.

EnFrance,lacrisesanitaireafortementacc®l®r®lacroissancedelae-sant®,

notammentdanslam®decine¨distanceetlessoinsenligne.Lest®l®consultations

ontexplos®,passantde70000en2019̈19millionsen2020.En2021,cechiffrea

diminu®¨13millions,avecuneprojection¨11millionspour2022.4

1M°mesidescertificationspours®curiserlesespacesnum®riquesli®s¨lasant®existent(SecNumCloud,HDS)

2Source:StartupHeath

3Chiffresclefsdelõagencedunum®riquedesant®

4 Base THIN de GERS Data -L'®volution de la t®l®consultation en France -MindHealthðProjection 2023 Xerfi

https://www.mind.eu.com/health/data/levolution-de-la-teleconsultation-en-france/
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82®tablissementsidentifi®sdanslesegmentdelae-sant®etdunum®riquede

sp®cialit®surlam®tropoleAix-Marseille-Provence

Ces89®tablissementsrepr®sententuntotalde1100emploisetg®n¯rentunchiffre

d'affairesannuels'®levant¨260millionsd'euros.

Unetr¯slargemajorit®deces®tablissementsestclass®edanslaprogrammation

informatique,leconseilensyst¯mesetlogicielsoul'®ditiondelogiciels:68%des

®tablissements,92%deseffectifsetduchiffred'affairesestim®ysontrattach®s.

Laclassificationadopt®edanslecadredecette®tude,metenlumi¯redesgrandes

th®matiques:

üLagestionduparcoursdesoinsquiconcerne76®tablissementset810emplois,

pourunchiffred'affairesestim®¨150millionsd'euros.Cesentreprisesvisent¨

accompagnerlesprofessionnelsetlespatientsdansleurparcoursdesant®.Cette

cat®gorieinclutaussibiendessp®cialistesdesDossiersPatientsInformatis®s(DPI)

quedesSSIIg®n®ralistes.

üLagestionetlaprotectiondeladonn®e,quiregroupe7 ®tablissements,

repr®sentant170emploispourunchiffred'affairesestim®¨90millionsd'euros.

Cettecat®goriecomprenddesentreprisessp®cialis®esdanslagestiondes

donn®es,leurprotectionetlacybers®curit®.

AnoterquelegroupeADSN,unacteurmajeurdeladigitalisationdunotariat,a®t®

int®gr®danscettecat®gorie.Bienquen'®tantpasunçpureplayerèdelae-sant®,

ADSNpeutaccompagnerlesprofessionsdesant®gr©cësonexpertiseen

protectiondesdonn®es,encybers®curit®etenrelationclient.

üImagerieðdiagnostic-logicielssp®cialis®s,quiregroupe29®tablissements,140

emploispourunCAestim®¨16millionsd'euros.Onytrouvedesentreprises

sp®cialis®esdansl'aideaudiagnostic,lõanalysedõimageriem®dicaleparIA,

l'informatiquedesp®cialit®avecdeslogicielssp®cifiquespourlesprofessions

m®dicales,lasant®connect®e,lat®l®consultationetlat®l®m®decine.
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Unsegmentessentiellementconstitu®deTPEetPME

Parmi les rares grandes entreprises de plus de 50 salariés, on retrouve des acteurs

spécialisés de la filière comme Softway Medical , acteur majeur dans le domaine

des Dossiers Patients Informatisés (DPI), des intégrateurs de solutions tels que NEHS

Digital, des SSIIplus généralistes comme Enovacom ou Inetum , auxquels a été

ajouté ADSN pour sa capacité à gérer de la donnée sécurisée .

Le segment est essentiellement constitué de TPE,avec 71 % des établissements
qui comptent moins de 10 salariés et une faible présence de grands employeurs .

Desentreprisesetdes®tablissementsplusjeunesquelamoyenne

64%des®tablissementsrecens®sontuneimmatriculationdemoinsde5ans,un

tauxlargementsup®rieuraux45% observ®senmoyennesurlõensemblede

lõ®conomiedansler®pertoireSIRENE.

{ƻǳǊŎŜΥ//L!at
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Parmi les entreprises établies de longue date dans ce segment, Softway Medical

se distingue . Fondée en 1979, cette entreprise marque un tournant important en

1998 avec la création de Waid, éditeur de systèmes d'information radiologique et

de logiciels d'imagerie .

Autres exemples dõentreprises« historiques » : EDL - Edition et Développement

Logiciel, fondée en 1994 et spécialisée dans les progiciels pour les plateaux

techniques des établissements de santé ou ARCHE MC 2 qui structure de lõaction

sociale et médico -sociale .

Unedynamiquedifficile¨appr®ciereẗcomparer

L'analysedeladynamiquedusegmentdelae-sant®¨partirdesdonn®esdela

statistiquepubliquepr®sentedesd®fissignificatifs.L'approcheconsistant¨ se

concentrersurdessecteursçmarqueursèsp®cifiquess'av¯repeuefficacedansce

contexte,lamajorit®desentreprisesquiop¯rentdansledomainedelae-sant®

®tantclass®esdanslesecteurpluslargeetplusdiversifi®desservicesinformatiques.



#UnepolarisationdesBiotech-Pharma,MedTech,E-sant®
surtroisprincipauxterritoires
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Enobservantlaconcentrationdõ®tablissementsdanslessecteurscl®sde

lõinnovationdesBiotechs,MedtechsetE-sant®,troisclustersprincipauxse

distinguent:Marseille(vert),Aix-en-Provence(bleu)etAubagne/LaCiotat(rouge).

Lespointsengrissontles®tablissementsnonrattach®s¨unp¹leparticulier.

Auseindelam®tropoleAMP,lavilledeMarseilleposs¯delaplusforte

concentrationdõ®tablissementsgr©cëtroisclustersimportantsquesontle

technop¹ledeLuminy,leTechnop¹ledeCh©teau-GombertetlõAP-HMquiattirede

nombreuxlaboratoiresdanssesenvirons.Celat®moignedelacollaborationentrele

secteurpublicm®dical,lemondedelarechercheacad®miqueetlesecteurpriv®

delafili¯resant®.

LePaysdõAix-en-Provenceestunclusterquicumuleunnombreimportant

dõ®tablissementssurunterritoire®tendu,avectoutefoisuneforteconcentrationsur

leszonesdõAix-les-Milles,lõanciennezonemini¯redeGardanneetMeyreuil.

UneautreconcentrationsõobservesurunaxeAubagne-LaCiotat,quiconstitueun

clusterdynamiqueavecenparticulierSartoriusStedimBiotech,danslazone

dõactivit®dõAubagne,lechampiondelafili¯resant®enmati¯redõemploissurla

m®tropoleAMP.

FILIERE SUR LA METROPOLE AMP

Source: CCIAMP
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Une répartition des rôles entre les territoires métropolitains

Le pôle de Marseille dispose du nombre dõ®tablissementsle plus important, et ce

quel que soit le secteur, ce qui témoigne dõun« effet volume » dû à une

concentration globale dõemploistrès importante . On remarque cependant, une

forte spécialisation dans les Biotech, qui représentent la moitié de lõensembledes

établissements dans les Biotech, Medtech , et E-santé .

Le pôle dõAix-en -Provence possède une spécialité différente selon lõindicateur

retenu . Silõonprend en compte le nombre dõ®tablissements,ce pôle se spécialise

dans les Medtech . Silõonprend en compte les effectifs employés, cõestdans la e-

santé quõilest le plus présent . Cela sõexpliquepar la présence dõ®tablissementsde

taille importante dans la e-santé comme Softway Medical ou encore Inetum .

Le pôle dõAubagne/LaCiotat est quant à lui fortement spécialisé dans les Medtech ,

avec 64% des établissements dans ce secteur (surlõensembleBiotech, Medtech , E-

santé) avec des entreprises comme Sopro ou Euros. Mais cõestavec Sartorius Stedim

Biotech et son nombre dõemploisimportant, que ce territoire prend une tout autre

dimension (1er sur cet indicateur) .

İƒʫˉɴʫȩ˞ʻİˉǟǌȩɝ
BȩɴˉǟǁȞ
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Source: CCIAMP,polarisationdesBiotech-Pharma,MedTech, E-santé surla métropoleAMP
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Industries de spécialité sur la métropole AMP

Données clés :

Å38 établissements

Å1 000 emplois

Å490 millions d'euros de CA

Quelques acteurs majeurs : Arkema, Air liquide, Carlo Erba,
SPIPharma .

Nousretrouvonsiciunregroupementd'entreprises,principalementindustrielles,

int®gr®es¨ l'®cosyst¯medelafili¯resant®,pourlesquellescesecteurpeut

repr®senterunepartimportantedeleursactivit®sousimplementunmarch®

secondaire.

Parmicesentreprises,onpeutciterdesproducteursdegazindustrielcommeAir

LiquideouLinde,desfabricantsdesp®cialit®spourlõindustriedelasant®telsqueSPI

PharmaouCarloErbaReagents,maisaussidesentreprises®galementactivesdans

lessecteursdelacosm®tiqueetdelõagroalimentairecommelesproducteursde

cires(Ceresine).Ony trouve®galementdesindustrielsduconditionnement

(SIMAGEC)oudesfournisseursdemat®rielssp®cialis®s(LesAutomatismesAppliqu®s,

Vautron-Mau,Vegatec,Clauger).

UncasparticulierestceluidõArkema,avecsonusinedeMarseilleSaint-Menet,qui

produitdel'acideamino-und®canoµque,unemati¯repremi¯reutilis®edansun

plastiquetechniquedontlõundesco-produitsadesapplicationsenpharmacie,

danslapeinture,l'industrietextileetlesar¹mes.

Bienquecesegmentpuisseinitialementsemblertr¯sh®t®rog¯ne,ilillustreenr®alit®

larichesseetladiversit®dõun®cosyst¯meindustrielcomplexe,quisoutientles

entreprisesdelafili¯resant®.

La diversité du secteur fait quõilest difficile de définir un ou plusieurs secteurs

marqueurs pour étudier la dynamique et le positionnement départemental .

FILIERE SUR LA METROPOLE AMP
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Services spécialisés sur la métropole AMP

Données clés :

Å150 établissements

Å1 000 emplois

Å106 millions d'euros de CA

Quelques acteurs majeurs : Alloga France, PMS
médicalisation, Exyte France, DG Inventaires & Co, Apperton

Ce segment recense des établissements ïuvrantdans une diversité d'activités,

allant de l'accompagnement administratif des professions libérales au conseil en

aménagement d'officines de pharmacie, en passant par l'archivage de données de

santé ou la logistique spécialisée . Des services à plus forte valeur ajoutée sont

également proposés, incluant le support juridique pour une certification et

l'accompagnement pour la mise en place d'études cliniques (CRO - Contract

Research Organization ).

Par leur implication dans le développement dõautresentreprises, les activités de ce

segment sont souvent très proches dõautresactivités de la filière, CRO pour le

segment BioTech-médicament, conseil en gestion de pharmacie pour les

distributeurs de proximité, certification pour les Biotech, MedTech é

En termes d'activités, les principaux secteurs qui se distinguent en nombre

d'établissements sont :

ü Les activités juridiques, comptables, de gestion, d'architecture, d'ingénierie, de

contrôle et d'analyses techniques , représentant 64 établissements . Ces derniers

génèrent près de 500 emplois et un chiffre d'affaires estimé à 110 millions d'euros .

ü Les activités de services administratifs et de soutien , avec 33 établissements,

contribuant à 300 emplois pour un chiffre d'affaires estimé à 22 millions d'euros .

ü La R&D scientifique , ainsi que d'autres activités spécialisées scientifiques et

techniques , avec 35 établissements, pour 80 emplois et un chiffre d'affaires estimé

à 9 millions d'euros .
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Il convient de souligner que bien que les TPEsoient nombreuses dans ce secteur, les

grandes entreprises y sont également présentes et abordent une large gamme de

sujets. Parmi celles -ci, on peut mentionner PMS Médicalisation, qui propose un

accompagnement aux entreprises sur les enjeux de santé au travail ; DG Inventaire,

spécialiste de l'inventaire en pharmacie ; Alloga France, spécialisée dans la

logistique ; Exyte France, experte en ingénierie d'environnements contrôlés ;

Apperton , spécialisée dans la stérilisation médicale .

Concernant la dynamique et le positionnement de la métropole Aix-Marseille -

Provence, lõh®t®rog®n®it®du secteur fait quõilest difficile de définir un ou plusieurs

secteurs marqueurs .

Untissuessentiellementconstitu®detr¯spetitesetpetitesentreprises

Cesegmentsedistingueparuneproportionimportantedetr¯spetitesentreprises
(TPE)parrapportauxsegmentspr®c®dents:92%des®tablissementscomptent
moinsde10salari®set62%n'ontaucunsalari®.Cettefortepr®senced'entreprises
unipersonnellesestengrandepartieduë lapr®pond®rancedesactivit®sde
conseildanscesegment,ennombredõ®tablissements.

Source: CCIAMP
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Unités de recherche publique sur la métropole AMP

Données clés :

Å57  unités de recherche actives dans la santé et les 
biotechnologies 1

Surles150unit®sderechercheactivesrecens®esdanslesfichiersduminist¯redela

recherche,57sontenlienaveclasant®oulestechnologiesm®dicales1.Les

laboratoirespeuvent°treclassifi®sselonlePaneleurop®enERC,maisdenombreux

laboratoiresnesontpasclass®s,cequilimitelaport®edecetteapproche.

{ƻǳǊŎŜΥǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ//L!atŘΩŀǇǊŝǎŘƻƴƴŞŜǎŘǳƳƛƴƛǎǘŝǊŜŘŜƭŀǊŜŎƘŜǊŎƘŜ

1-DomainescientifiqueçBiologie,m®decineetsant®èet/oupanelERCçSciencesdelavieè.Le"Classement

scientifiqueERC"faitr®f®rence¨lamani¯redontleConseilEurop®endelaRecherche(ERC)cat®goriseles

domainesderecherchepourl'®valuationdespropositionsdeprojets.LecodeSciencesdelaVie(LS)inclutla

biologie,labiochimie,labiophysique,lag®n®tique,lesneurosciences,l'®cologie,etd'autresdisciplinesconnexes.
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Unereclassificationdeslaboratoiresmontreuneexcellenceav®r®een
g®n®tique,immunologie,oncologie,maladiesinfectieusesetneurosciencesdans
lam®tropoleAix-Marseille-Provence.

Ainsi,lam®tropoleestreconnuepourplusieurscentresderechercheimportants
dansledomainedelasant®:

üInstitutPaoli-Calmettes(IPC)¨Marseille:centredeluttecontrelecancerde
renomm®einternationale.Ilestaffili®auCentreNationaldelaRecherche
Scientifique(CNRS)eẗ l'InstitutNationaldelaSant®etdelaRecherche
M®dicale(INSERM),etm¯nedesrecherchesdepointeenoncologie.

üAix-MarseilleUniversit®(amU)¨Marseille:lõuniversit®disposedeplusieurs
laboratoiresderechercheensant®,notammentenneurosciences,en
pharmacologieetensant®publique.L'interdisciplinarit®etlescollaborations
internationalesdõamUenfontunacteurcl®delarechercheensant®.

üLõInstitutdeRecherchepourleD®veloppement(IRD)¨Marseilleestdavantage
ax®surlesmaladiestropicalesetlesprobl¯mesdesant®danslespaysen
d®veloppement.L'IRDjouedoncunr¹ledanslarecherchesurlasant®
globale.

Maislescentresetstructuresderecherchesontnombreuxetnouspourrions
®galementciter:

üLeCentredõImmunologiedeMarseilleLuminy(CIML).

üLõInstitutdeBiologieduD®veloppementdeMarseille(IBDM).

üLeCentredeRechercheenCanc®rologiedeMarseille(CRCM),adoss®¨
lõInstitutPaoli-Calmettes¨Marseille.

üLeCentreEurop®endeRechercheenImagerieM®dicale(CERIMED).

üLelaboratoireTheories&ApproachesofGenomicComplexity¨Marseille
(TAGC).

üLelaboratoireManagementSportCancer¨Marseille(MSC).

üLõInstitutdeNeurobiologiedelaM®diterran®e¨Marseille(INMED).
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Ladistributionjoueunr¹lecentraldanslafili¯resant®,agissantcommeune

interfaceincontournableentreleslaboratoires,lesindustriels,lespharmaciesetleurs

clients.Cesegmentassureunedistributionefficaceetfiabledesm®dicamentset

dispositifsm®dicaux¨traversunr®seaudense,auservicedelapopulation.Il

regroupesurlam®tropoleAMP,2300®tablissements,g®n®rant8400emplois,et

afficheunchiffred'affairesestim®¨2,5milliardsd'euros.

Troisprincipalesactivit®ssedistinguentauseindecesegment:

üLesactivit®sdeventedeproduitspharmaceutiques

Au1erjanvier2023,lam®tropoleAMPcomptait940®tablissementsenlienavecla

venteded®taildeproduitspharmaceutiques1.Enprenantencomptelessalari®s,les

effectifstotauxdespharmaciesm®tropolitainessontestim®s¨environ4600emplois.

Lechiffred'affairesdesofficinesdelam®tropoleestquanẗluiestim®¨1,2milliard

d'euros.

üLar®partitionpharmaceutiqueetlesgrossistessp®cialis®s

Interfaceessentielleentreleslaboratoires,lesfabricantsdemat®rielm®dicaletles

distributeurslocaux,cesegmentinclutdesleadersdelar®partitionpharmaceutique

telsqu'OCPR®partition,laConfraternelledeR®partitionPharmaceutiqueRhin

Rh¹neM®diterran®e(CERP)etAllianceR®partition,mais®galementdes

®tablissementsdecommercialisationdegrandesentreprisesdudomainecomme

BioTechDentalouSartoriusStedimBiotech.Onyrecenseaussidesgrossistes

sp®cialis®sdansdes®quipementssp®cifiques,commelõentrepriseNatechpourle

suividegrossesseetlap®diatrie.

Cesegmentrepr®sente267®tablissementsidentifi®s,pour1100emploisetunchiffre

dõaffairesestim®¨850millionsd'euros.

La Distribution sur la m®tropole AMP

Donn®es cl®s:

Å2 300 ®tablissements

Å8 400 emplois

Å2,5 milliards d'euros de CA

Quelquesacteursmajeurs:OCPR®partition,Confraternelle
deR®partitionPharmaceutiqueRhinRh¹neM®diterran®e
(CERP),AllianceHelthcareR®partition,BioTechDental(partie
distribution).

1ðApprochebas®esurlõidentificationdansler®pertoireSIRENEdesactivit®senlienavecla

venteded®taildeproduitspharmaceutiques,y.c.sous-traitantsdepr®parationsmagistrales,

entrepreneursindividuelsenregistr®ssouscetteactivit®,venteenligneé Selonlesdonn®esde

lõINSEE(BPE2021)ond®nombre700pharmaciessurleterritoiredelam®tropoleAMP.
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ü La distribution de matériel et dispositifs médicaux de proximité

La distribution des dispositifs médicaux implique une multitude d'opérateurs

économiques, incluant les pharmacies d'officine, les prestataires spécialisés, les

grandes surfaces, ainsi que les distributeurs et fabricants .

Dans ce segment nous nous focalisons sur les spécialistes que sont les commerces

dédiés aux articles médicaux, orthopédiques et à l'optique qui représentent 1 070

établissements, 2 700 emplois et un chiffre d'affaires annuel estimé à 450 millions

d'euros .

Parmi ces établissements, certains s'organisent en réseaux : des franchises comme

Audika ou Optic Center, des entités mutualistes comme Harmonie Mutuelle, ou des

réseaux d'indépendants, à l'exemple de Médic Alliance .

Pr¯sdelamoiti®delõactivit®dansdestr¯spetitesentreprises

Danslestroissous-segmentsanalys®s,93%des®tablissementsidentifi®ssontdetr¯s

petitetaillecomptantmoinsde10salari®s.CesTPEjouentunr¹lesignificatifdans

l'®conomiedecesecteur,repr®sentant60%desemploissalari®setcontribuant¨

hauteurde25%duchiffred'affairestotalestim®.

Maisonpeutnoterdesdiff®rencessignificativesentre:

ü Lesdistributeursdeproximit®(pharmacies,mat®rielsetdispositifsm®dicaux),

avecunprofilatomis®o½les®tablissementsdemoinsde10salari®sconstituent93%

des®tablissementsetg®n¯rent67%duchiffred'affairesestim®.

ü LesGrossistes:bienqueles®tablissementsdemoinsde10salari®ssoient

fortementpr®sents(92%),lechiffred'affairesestprincipalementconcentr®dansles

entreprisesdeplusde50salari®s(81%)avecdesacteursmajeurstelsqu'OCP

R®partition,CERP,AirliquideSant®ouAllianceHealthcareR®partition.

{ƻǳǊŎŜΥ//L!at
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Un dynamisme porté par le vieillissement et les reformes sur le reste à charge

Sur les 5 dernières années, on note en particulier, une progression de lõemploisalarié

dans lõoptique(+5,0 %/an sur 2017-2022) et le commerce dõarticlesmédicaux &

orthopédiques (+6,6 %/an sur 2006-2022). Ce dynamisme peut être mis en lien avec

le recul du reste à charge pour les malades, avec par exemple la réforme du 100 %

santé et, bien sûr, le vieillissement de la population .

Laprogressiondanslecommercedeproduitspharmaceutiquesetlecommercede

grossp®cialis®estplusmesur®e(respectivement+2,1%/anet+2,9%/ansur2017-

2022),prochedelacroissancemoyennedelõ®conomiedelam®tropoleAMPsurla

p®riode(+2,2%/an).

{ƻǳǊŎŜΥǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ//L!atŘΩŀǇǊŝǎŘƻƴƴŞŜǎ!/h{{



╓⁫╕⁪⁞▲ļʫƒɣʻʠɴʫˉʻʻƒɣȩˉƒȩʫǟʻ

пф

Les transports sanitaires ðambulances sur la métropole AMP

Données clés :

Å316 établissements

Å1 900 emplois

Å170 millions d'euros de CA

Quelques acteurs majeurs : Groupe A13 (Ambulances la
Mimétaine, Martégales é), Delta Treizeé

Un secteur atomisé

Le transport sanitaire, pour les seuls ambulanciers, représente 316 établissements
pour 1 900 emplois et un chiffre dõaffairesannuel estimé à 170 millions d'euros .

Le transport sanitaire est un secteur principalement composé de structures de petite
taille, opérant à une échelle locale, mais pouvant être organisées autour de
groupes plus importants comme le groupe A13 qui comprend en particulier la
Mimétaine, plus important employeur du segment sur le territoire métropolitain . 70 %
du chiffre dõaffairesestimé est réalisé par des établissements employant moins de 10
salariés.

Lesecteurdutransportsanitaire,incluantlesservicesenambulanceetlestaxis,

repr®senteuned®pensede6milliardsd'eurosen2022auniveaunational(+48%sur

lesdixderni¯resann®es).Lestransportsentaxiontconnuunedynamiquefortede

+87%depuis2012etrepr®sentent44%desd®pensestotales(ambulances:34%).

Cetteprogressiondesd®pensesinterpellelespouvoirspublics,eten2019une

r®formeentra´neletransfertdesd®pensesdestransportsinteretintrahospitaliers,de

lõAssuranceMaladieversles®tablissementsdesant®.

 ¸Ó¸cĦc İŋĦ Ó ßcļĦôğôÓc  ßğ

Unecroissancedelõemploisalari®prochedelamoyennem®tropolitaine

Entre2017et2022,lõemploisalari®danslesecteurdesambulancesaconnuune
croissanceannuellede+2,4%/ansurlam®tropoleAMP.Cettecroissanceest
sup®rieure¨celleobserv®edansl'ensembledel'®conomieduterritoiredela
m®tropole,quin'aprogress®quede+2,2%parandurantlam°mep®riode.

{ƻǳǊŎŜΥ//L!at
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Les laboratoires dõanalyses m®dicales sur la m®tropole AMP

Donn®es cl®s:

Å466 ®tablissements

Å2 450 emplois

Å400 millions d'euros de CA

Quelquesacteursmajeurs:Biogroup(Alphabio,Bioesterel,
Bio-Santis, Sambourgé),Inovie, Cerballiance, Eurofins,
Synlab,...

Uneforteconcentrationdelõactivit®autourdequelquesacteurscl®s

466®tablissementsont®t®identifi®sdansler®pertoireSIRENEetond®nombre265
laboratoiresdeproximit®(ladiff®rence®tantdeslaboratoiressp®cialis®s,des
professionnelsenlib®ralé).Lõactivit®repr®sente400millionsd'eurosdechiffre
dõaffaires,selonnosestimations,pour2450emplois.

Bienquelamajorit®del'activit®danslesecteurdelabiologiem®dicalesoit
effectu®epardes®tablissementscomptantmoinsde10salari®s,cesdernierssont
enr®alit®leplussouventint®gr®sdansdesgrandsgroupes.

Ainsilesprincipauxacteursenr®gionProvence-Alpes-C¹ted'Azur,telsqueBiogroup
(quir®unitdesentit®scommeAlphabio,Sambourg,etcé),Inovie,Cerballiance,
EurofinsetSynlabProvence,repr®sententlamajorit®del'activit®totaledusecteur.

Lar®formedelabiologiem®dicaleen2010amarqu®untournantsignificatifdansle

secteur:ensupprimantl'interdictiondeposs®derplusieurssitesparunlaboratoire,

celaa d®clench®unmouvementdeconcentrationetdemutualisation.Plus

r®cemment,leCOVID-19aeuunimpactconsid®rablesurl'activit®.Entermes

financiers,lesd®pensesdeslaboratoiresdebiologiem®dicale,horstestsPCR,ont

atteint4,6milliardsd'eurosen2022(6,7milliardsenint®grantlestestsPCR).

Source: CCIAMP
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Unedynamiquemarqu®eparlacriseCOVID

Entre2006et2019,l'emploisalari®priv®danslesecteurdeslaboratoiresd'analyses
m®dicalesa connuunecroissancemod®r®e,inf®rieure¨ lacroissance
m®tropolitaine.LacriseduCOVID-19aentra´n®uneforteprogressiondel'activit®
en2020et2021.

{ƻǳǊŎŜΥǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ//L!atŘΩŀǇǊŝǎŘƻƴƴŞŜǎ!/h{{
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FILIERE SUR LA METROPOLE AMP
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Lõoffre de soins sur la m®tropole AMP

Donn®es cl®s:

Å28 100 ®tablissements

Å70 300 emplois

Å8,3 milliards dõeuros de CA

Quelquesacteursmajeurs:AP-HM,H¹pitalSaintJoseph,
InstitutJeanPaoli&Ir¯neCalmettes,H¹pitalAmbroisePar®,
centrehospitalierAix-Pertuisé

Unsyst¯medesoinsstructur®autourdedeuxgrandsacteurs

Afindepouvoirr®pondresimultan®ment¨desbesoinstr¯sdiff®rents,allantdeprises

enchargerapidesetdeproximit®enlienavecled®veloppementdelõambulatoire,

¨destraitementspluslourdsetpluslongspourdespatientsenaffectiondelongue

dur®eoudespatients©g®s,lõoffredesoinsenFranceestorganis®een2grands

segments:

ü Les®tablissementsm®dicaux:publics,priv®slucratifs,priv®sdõint®r°tcollectif

quiregroupentlõensembledes®tablissementsassurantdessoinsdecourte,

moyenneoulonguedur®e.Leterritoiredelam®tropoleAMPcompte130

®tablissementsdesant®avecunecapacit®en2022de735litspour100000

habitants,densit®l®g¯rementsup®rieure¨ lamoyennedes22m®tropoles

fran­aises(719litspout100000habitants)1.Lesecteurpriv®lucratifrepr®sente47%

delacapacit®dõhospitalisationcompl¯tedanslesBouches-du-Rh¹ne(14%pourle

priv®nonlucratifet38%pourlepublic).

Lesecteurpriv®estcomparativementpluspr®sentdanslõhospitalisation

partielle/ambulatoireo½ilrepr®sente53% delacapacit®enplace,etplus

particuli¯rementdanslachirurgie(61%).Maiscõestdanslessoinsdesuiteetde

r®adaptationquelesecteurpriv®lucratifd®tientunemajorit®®crasantedeslits,

quecesoitenhospitalisationcompl¯te(83%)oupartielle(80%).

ü Lesprofessionnelsdesant®exer­antencabinet:m®decinsg®n®ralisteset

sp®cialistes,chirurgiens-dentistes,sages-femmes,infirmiers,orthophonistes,masseurs-

kin®sith®rapeutes,orthoptistesé quicomposentlam®decinedeville-diteaussi

ambulatoire.

1-LitsdeMCO,SSR,USLDethospitalisation¨tempspleindepsychiatrie,sourceSAE2022ðtraitementCCIAMP).
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51 100 emplois salari®s en lien avec lõoffre de soins

Selon nos estimations, 51 100 emplois salariés sont en lien avec lõoffrede soins sur la

métropole AMP. La fonction publique représente 27 300 salariés essentiellement dans

le domaine hospitalier et le secteur privé ou associatif 23 400 salariés.

SourceΥ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ !ƳŜƭƛΣ ƳƻŘŝƭŜ a!D9 //L!atΣ ōŀǎŜ {!9
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16 600 libéraux dans les professions de santé conventionnés

{ƻǳǊŎŜΥ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ {b5{ πнлно

Les professionnels de santé libéraux exercent leur métier sous leur propre

responsabilité et sont payés à lõacte. Ils exercent une activité libérale, quõellesoit

exclusive ou complémentaire dõuneactivité salariée . Leurs lieux dõexercicesont

multiples : cabinet médical, maison de santé pluriprofessionnelle, clinique, etc é

A noter : la part des libéraux dans les différentes professions médicales est très

variable : si seulement 18 % des infirmiers sont libéraux, cela dépasse les 95 % pour

les masseurs-kinésithérapeutes ou les pédicures .

On dénombre sur le territoire métropolitain 16 600 professionnels de santé

libéraux fin 2023 dont lõactivit®est remboursée par lõAssuranceMaladie, les plus

importants effectifs étant pour les professions dõinfirmiers,masseurs-

kinésithérapeutes, médecins généralistes et chirurgiens -dentistes 1.

À noter que certains libéraux ont une activité mixte de salariés. Sur la base de

ratios nationaux de lõassurancemaladie, ce nombre est estimé à 810 pour le

territoire de la métropole AMP.

1 - Ne comprend donc pas les ostéopathes, acuponcteur, homéopathe, é

Les professions non prises en compte par les statistiques de lõassurance maladie 

Certainesprofessionsnesontpascomptabilis®esparlõassurancemaladie:

ost®opathes,hom®opathes,sophrologie,psychologiques,di®t®ticiens,é

Uneestimationr®alis®e¨partirdumod¯leMAGEdesCCIdelar®gionProvence-

Alpes-C¹ted'Azur,®value¨3400,lenombredelib®rauxexclusifsdansces

professionssurleterritoirem®tropolitain.
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Une densité de libéraux globalement favorable

SourceΥ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ {b5{ - 2023

Surlesprincipalesactivit®sde

sant®lib®rale,lesdensit®ssurle

territoiredelam®tropoleAMP

sonttoujourssup®rieures¨ la

moyennefran­aise,surles

principalesactivit®s®tudi®es.

Lacomparaisonavecles21autresm®tropolesfran­aisespermetderecentrerla

comparaisonsurlesterritoireslesplusurbanis®s.Onobserveenparticulierpourla

m®tropoleAMP,unesur-dotationsurlõactivit®dõinfirmieretlesmasseurs-

kin®sith®rapeutes;unedotationfavorablepourleschirurgiens-dentistesetles

orthophonistes;unesituationplusinterm®diairepourlessages-femmesetles

m®decinsg®n®ralistesavecdessous-dotationslocales.

{ƻǳǊŎŜΥ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ {b5{ πнлно
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Une évolution contrastée de la médecine libérale 

Parmicesprofessions,lessages-femmesontconnulaplusfortecroissancerelative:

+42% surlap®riode2015-2023(passantde188̈ 267).Cettecroissancepeut

sõexpliquerparunestabilisationdunombredepostesdisponiblesenmilieu

hospitalier,incitantunnombrecroissantdesages-femmes̈setournerversla

pratiquelib®rale.

Deuxautressecteurssedistinguentparticuli¯remententermesdecroissanceen

volume:lesinfirmiers(+237)etsurtoutlesmasseurs-kin®sith®rapeutes(+679).En

revancheonobserveunreculdesm®decinsg®n®ralistes(-7 %)oudes

ophtalmologues(-16%).

Cependant,enobservantlessp®cialit®scourantes(fr®quemmentconsult®es),on

notedesreculs¨lõ®chelledud®partement.Cõestlecasdesophtalmologues,des

dermatologuesetdesgyn®cologues.

{ƻǳǊŎŜΥ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ {b5{ πнлно
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ACCESSIBILITE AUX SOINS

Lamoiti®des®tablissementsdesant®situ®ssurMarseille

Troistypesdõ®tablissementsdesant®ont®t®retenuscommeessentielsdans
lõaccessibilit®auxsoins:

üLes®tablissementshospitaliers(courts,moyensetlongss®joursconfondus)ne
poss®dantpasdecentresdõurgence,quirepr®sentent68%des®tablissements.

üLescentresdõurgence,pouvant°trecoupl®e¨des®tablissementshospitaliers,
quirepr®sentent21%des®tablissements

üLesmaternit®s,pouvant°trecoupl®e¨ des®tablissementshospitaliers,qui
repr®sentent12%des®tablissements.

Lespointstr¯sprocheslesunsdesautresouappartenantaum°mecomplexe
hospitalier(unh¹pitalpeut°trëlafoisuncentredõurgence,unematernit®etun
®tablissementdes®jourm®dical)sontrepr®sent®spardesatomesli®sparuncercle.

Onpeutobserverunmaillagetr¯sdensesurlavilledeMarseillequiconcentre46%
des®tablissementsdesant®duterritoirem®tropolitaindescat®goriescibl®es.

A lõ®chelledecetteville,plusieursp¹leshospitaliersimportantspeuvent°tre
identifi®scommelõh¹pitaldelaTimone,lõh¹pitalSaintJosephouencorelõensemble
hospitalierdeSainteMarguerite.

Localisationdes®tablissementsdesant®retenuscommeessentielssurlam®tropoleAMP

{ƻǳǊŎŜΥ¢ǊŀƛǘŜƳŜƴǘ//L!atŘŜǎŘƻƴƴŞŜǎŘŜƭŀ.t9

# 3.1 -Lõaccessibilit®aux soins sur le territoire métropolitain



рф

 JJcİİ¸B¸Ó¸ļc  ŋŲ İô¸ãİ

Accessibilit®des®quipements

Unepremi¯reapprochepouranalyserl'accessibilit®auxservicesdesoinsconsiste¨
utiliserdesisochrones.Cesoutilspermettentd'®valuerleszonesaccessiblesenun
tempsdonn®̈partird'unpointsp®cifique,commeunh¹pitalouuneclinique.
Coupl®e¨unelocalisationdelapopulationellepermetdeconstruireunindicateur
decouverturedeshabitantsd'unem®tropole.

Territoirescouvertsselondiff®rentstempsdõacc¯senvoiture¨uncentredõurgence

{ƻǳǊŎŜΥ//L!at
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ACCESSIBILITE AUX SOINS

Accessibilit®des®quipements

Demani¯reg®n®rale,l'accessibilit®auxinfrastructuresdesant®danslam®tropole
AMPestbonne,avecunemajorit®delapopulationayantunacc¯srapideaux
servicesessentiels.Plusde99%delapopulationm®tropolitaineestsitu®e¨moinsde
30minutesenvoituredõuncentredõurgence,dõunh¹pital,dõunematernit®etdõun
centredesant®et90% (87% pourlesmaternit®s)yontacc¯senmoinsde20
minutes.Lam®tropoledisposedõuneexcellentecouvertureenm®decins
g®n®ralistesquisontaccessiblesenmoinsde10minpourplusde99% dela
population.Lescentresdõurgenceetlesmaternit®sonttoutefoisunemoinsbonne
couvertureterritorialequelesh¹pitauxetlescentresdesant®.

Accessibilité
Centres 

dõurgence
Maternités

Hopitaux (hors 

urgence)
Centres de santé

Médecins 

Généralistes

Moins de 10 min Population 1 062 000 873 000 1 467 000 1 404 000 1 891 000

en % 55,8% 45,9% 77,1% 73,8% 99,4%

Moins de 20 min Population 1 721 000 1 655 000 1 839 000 1 822 000 1 902 000

en % 90,5% 87,0% 96,6% 95,8% 99,96%

Moins de 30 min Population 1 891 000 1 889 000 1 894 000 1 899 000 1 903 000

en % 99,4% 99,3% 99,5% 99,8% 99,98%

Plus de 30 minutes Population 12 000 14 000 9 000 4 000 400

en % 0,6% 0,7% 0,5% 0,2% 0,02%

{ƻǳǊŎŜΥ¢ǊŀƛǘŜƳŜƴǘ//L!atŘŜǎŘƻƴƴŞŜǎŘŜƭŀ.t9ΣtƻǇǳƭŀǘƛƻƴwtнлнлŜǎǘƛƳŞŀǳŎŀǊǊŜŀǳόa!D9ύ
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Maisproximit®nerimepastoujoursavecaccessibilit®,cõestpourcelaque
lõindicateurAPL(Accessibilit®PotentielleLocalis®e)d®velopp®parlaDREESet
lõIRDESest®galementutilis®pourobserverlesdisparit®sdanslõacc¯sauxsoinsde
premierrecourssurleterritoiredelam®tropole.Cetindicateurmesurelõad®quation
spatialeentrelõoffreetlademandedesoinsenaffichantunnombrede
consultationsdisponiblesparanetparhabitantpourchaquecommune.

Danslecadredecette®tudem®tropolitaine,quatreprofessionslib®ralesontdans
unpremiertemps®t®prisesencompte,etdeuxplusparticuli¯rement®tudi®es:les
m®decinsg®n®ralistesetlessages-femmes(lacouverturem®tropolitainepourles
infirmiersetmasseurskin®sith®rapeutespouvant°trejug®enonprobl®matique).

Généralistes

1. Équivalent temps plein.
Champ : France hors Mayotte, professionnels de santé libéraux ou salariés dans un centre de santé.
Sources : SNIIRAM 2019 (CNAM) ; populations municipales 2017 (Insee) ; distancier METRIC 2020 (Insee) ; calculs 
Drees (données provisoires, établies avec la consommation de soins 2018 et non 2019).
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Lõaccessibilit®auxsoinsdem®decineg®n®rale

Apremi¯revue,lam®tropoleAMPestplut¹tdot®eenm®decinsg®n®ralistesavec
enmoyennesurlescommunes,4,24consultationspossiblesparanetparhabitant,
au-dessusdelamoyennenationalequisõ®tablit¨3,93en20181.

Cependant,cettemoyennecachedesdisparit®s:11communesdelam®tropole
ontunAPLinf®rieurauseuilde2,5endessousduquelunterritoireestditçsousdot®è
enoffrem®dicale.Onobserveenparticulier,2communesavecunscoreAPLtr¯s
faible,inf®rieur¨1,5:Saint-Antonin-sur-Bayonavec0,87consultationsetCuges-les-
Pinsavec1,34consultationsparanetparhabitant.

Lescommunessitu®esentre2,5et3,93(bleuclair),quirepr®sententlamoiti®dela
populationdelam®tropole,sont®galement¨prendreenconsid®rationcarelles
poss¯dentuneaccessibilit®¨ lam®decineg®n®raleinf®rieur¨ lamoyenne
nationale.

⁪◄İɴ˞ʫǁǟ┬Ȟˉˉʠʻ┬╛╛ǌʫǟǟʻ╕̒ɴɋȩǌƒʫȩˉǟʻ◄̒ ƒɣˉǟ╕Ȋɴ˞╕˻ȇʫ╛ʻȩˉǟʻ╛ǌǟȇƒ˞ɋˉ╛̨ɋǟʻ╛ǟʫ⁪⁪⁭⁭╕ʠǌȇ

ğɴ˞ʫʠɋ˞ǌ̒☻ǟ̇ʠɋȩǁƒˉȩɴɣʻʻ˞ʫɋ☻ȩɣǌȩǁƒˉǟ˞ʫ┬Ȟˉˉʠʻ┬╛╛ǌʫǟǟʻ╕̒ɴɋȩǌƒʫȩˉǟʻ◄̒ ƒɣˉǟ╕Ȋɴ˞╕˻ȇʫ╛ʻɴ˞ʫǁǟʻ◄ɴ˞ˉȩɋʻ◄ǟ◄̄
ǟɣʧ˞ǟˉǟʻ╛ɋȩɣǌȩǁƒˉǟ˞ʫ◄ǌƒǁǁǟʻʻȩƷȩɋȩˉǟ◄ʠɴˉǟɣˉȩǟɋɋǟ◄ɋɴǁƒɋȩʻǟǟ◄ƒʠɋ

Carte : Nombre de consultations de médecine généraliste, accessibles par an et par 

habitant pour chaque commune de la métropole AMP en 2022

İɴ˞ʫǁǟ┬Ȟˉˉʠʻ┬╛╛ǌʫǟǟʻ╕̒Ȟȩɣ̈ƒʠʠʻ╕ȩɴ╛ǁƒʫˉɴ◄ƒʠɋ╛

ACCESSIBILITE AUX SOINS

https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/er1144.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sources-outils-et-enquetes/lindicateur-daccessibilite-potentielle-localisee-apl
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sources-outils-et-enquetes/lindicateur-daccessibilite-potentielle-localisee-apl
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Alalumi¯redececonstatetenprenantencomptedõautresvariables(tellesquele
gradientsocial)1,lõARS®tablitdeszonagesconventionnelsafinder®®quilibrerl'offre
desoinssurl'ensembleduterritoireetdeluttercontrelesdisparit®sg®ographiques.
Elleidentifielesterritoiresselontroiszones:leszonesdõinterventionprioritaire(ZIP),les

zonesdõactioncompl®mentaire(ZAC),etlesterritoireshorszonages(HZ).

Concr¯tement,ceszonagespermettentlamiseenplacededispositifsincitatifset
decontratsenlienaveclõAssurancemaladie,afindõam®liorerlar®partitiondes
m®decinsg®n®ralistessurleterritoire,gr©cëdesaides̈lõinstallationetau
maintiendel'activit®.Parexemple,lesm®decinsquisõinstallentdanslesZIPpeuvent
pr®tendre¨ lõensembledesaides:lesaidesconventionnelles,lesaidesdes
collectivit®sterritoriales,lesfondsdecompensationTVA,lõexon®rationdelafiscalit®
surlaPDSA(permanencedessoinsambulatoires),lesaidesducodedelõ®ducation:
CESP(contratdõengagementdeservicepublic)2.

Carte : Zonages conventionnels des m®decins g®n®ralistes selon lõARS

1 - https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000049343169
2 - ğɴ˞ʫ ʠɋ˞ʻ ǌ☻ȩɣȇɴʫɝƒˉȩɴɣʻ ┬https://www.paca.ars.sante.fr/zonages -des-professionnels -de-sante-
liberaux -0

!//9{{L.L[L¢9 !¦· {hLb{

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000049343169
https://www.paca.ars.sante.fr/zonages-des-professionnels-de-sante-liberaux-0
https://www.paca.ars.sante.fr/zonages-des-professionnels-de-sante-liberaux-0
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Lõaccessibilit®auservicedessages-femmes

Pourlessages-femmes,lõindicateurdõAccessibilit®PotentielleLocalis®enesemesure
pasennombredeconsultationsdisponiblesparanetparhabitantmaisennombre
dõ®quivalentstemps-plein(ETP)accessiblespour100000habitantsstandardis®s.
Unecommuneestcat®goris®ecommesous-dout®eensages-femmesparlaDREESsi
sapopulationfaitpartiedes12,5%delapopulationfran­aiseayantlõaccessibilit®la
plusfaible,cequicorrespond¨unseuildõenviron11,3ETPpour100000habitants2.

Bienqueseulement4communesaientunAPLinf®rieurauseuilde11,3ETP(Sausset-
les-Pins,Mimet,Saint-Marc-JaumegardeetVauvenargues),leterritoirem®tropolitain
estdemani¯reg®n®ralerelativementpeudot®enoffredesages-femmes.

Eneffet,lamoyennedescommunes,quiestde21,12ETP,d®passedepeula
moyennenationale,fix®e¨20,8ETPpour100000habitantsen2022.Parailleurs,plus
delamoiti®descommunes(52%),repr®sentant51%delapopulationtotaledela
m®tropole,ontunAPLinf®rieur¨lamoyennenationale.

Carte:Nombred'®quivalentstemps-plein(ETP)deservicesdesages-femmesaccessibles

pour100000habitantesstandardis®es,pourchaquecommunedelam®tropoleAMP

⁪◄İǟ˞ȩɋɝǟʻ˞ʫǠʠƒʫɋƒJJ¸ ßğƒ˻ǟǁɋǟǌ̒ɴɣɣǠǟʻǌǟʠɴʠ˞ɋƒˉȩɴɣǟǌ̄☻ ğÓʠƒʫǁɴɝɝ˞ɣǟǌǟɋƒTĦcİİ

Source : https ://drees .shinyapps.io/carto -apl/
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Concernantlaprofessiondesage-femme,lõARSd®finitleszonagesconventionnels
en5cat®gories:leszonestr¯ssous-dot®es,leszonessous-dot®es,leszones
interm®diaires,leszonestr¯sdot®esainsiqueleszonessur-dot®es.

Cezonagepermetensuitedemettreenplacedesdispositifsincitatifspourfavoriser
lõinstallationetlemaintiendessages-femmesdanslescommunessous-dot®es,tels
quelesaides̈lapremi¯reinstallation(38000ûaumaximumsur5ans),¨
lõinstallation(28000ûaumaximumsur5ans)etaumaintien(3000ûparansur3
ans)dansleszonestr¯ssous-dot®esetsous-dot®es.*

Carte : Zonages conventionnels des sages-femmesselon lõARS

A noter:lechoixa®t®faitderepr®senterseulementlesprofessionsdem®decin

g®n®ralisteetsage-femmeenraisondesdisparit®sobservablessurcesdeuxprofessions.

ConcernantlõAPLdesautresprofessionstellesquemasseur-kin®sith®rapeute,infirmierou

chirurgien-dentiste,leterritoirem®tropolitainestbiendot®etpeudedisparit®ssont

observables.Lescartescorrespondantessontn®anmoinsdisponiblesenannexe.

*https://www.paca.ars.sante.fr/zonages -des-professionnels -de-sante-liberaux -0

!//9{{L.L[L¢9 !¦· {hLb{
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#3.2Lad®mographiem®dicale

Unremplacementdesd®parts¨laretraite¨anticiper

CommelesoulignelerapportdeFranceStrat®gieportantsurlademandeen

m®tiers¨horizon2030,lesm®tiersdelasant®devrontfairefacëundoubleenjeu:

üTrouverlescomp®tencesenlienavecuneplusfortedemandedecertains

m®tiers(+18%entre2019et2030pourlesinfirmiersetsages-femmes,+13%pour

lesm®decins,+9%pourlesprofessionsparam®dicales).

üRemplacerlesposteslaiss®svacantsparless®niors.Ainsientre2019et2030,plus

delamoiti®despostesdõinfirmiersoudesages-femmes̈pourvoir,serontli®s¨

desd®partsenfindecarri¯re;2/3pourlesm®decins.

Ilapparaitdoncimportantdõanalyserlespyramidesdes©gesdesprofessionnelsde

sant®duterritoire.

Une pyramide des âges des médecins libéraux déséquilibrée sur la métropole AMP

Sur le territoire départemental 1, les tranches les plus représentées chez les médecins

généralistes sont les hommes de plus de 60 ans qui représentent 39% des effectifs

actuels , illustrant la problématique du renouvellement à venir .

On observe toutefois une certaine redynamisation de la base de la pyramide qui

peut être mise en lien avec un double phénomène :

üdõunepart la féminisation de la profession, avec des femmes plus présentes chez

les jeunes médecins .

üdõautrepart une progression des places ouvertes en études de médecine, avec

cependant des effets encore modérés du relâchement du numerus clausus .

La pyramide départementale est très similaire à la dynamique nationale, avec

toutefois une proportion de jeunes médecins plus importante sur le département .

1-Anoter:lõ®chelledud®partementa®t®utilis®e¨d®fautdedisponibilit®desdonn®es

pourlep®rim¯tredelam®tropoleAix-Marseille.

Source : Traitement CCIAMP des données Ameli
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Unestructurepar©gedesinfirmiers,plushomog¯neetlargementf®minis®e

Laprofessioninfirmi¯reestmajoritairementexerc®epardesfemmes.Lar®partition

par©geestcomparableentrelessexes:seuls12%ontplusde60ans,avecune

forteconcentrationdanslestranchesd'©geinterm®diaires.Onobserveunpic̈40-

44anschezlesfemmeseẗ 50-54anschezleshommes,suivid'unefaible

repr®sentationparmilesjeunes.Cependant,les®cartsentrelestranchesd'©gesont

plusmarqu®schezlesfemmes.

Renouvellementparunef®minisationdelaprofessiondechirurgiens-dentistes

Lapyramidedes©gesestplus®quilibr®eentrehommesetfemmes,bienqu'ilyait

unepr®dominanced'hommes,enparticuliersurlesplusanciennesg®n®rations(29%

dõhommesdeplusde60ans).Onobserve,commepourlesm®decins,une

augmentationsignificativedelapartdefemmeschezlesjeunespraticiens.

DÉMOGRAPHIE MÉDICALE

{ƻǳǊŎŜ Υ ¢ǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ !ƳŜƭƛ



Unepyramidedes©gesenrenouvellementpourleskin®sith®rapeutesetlessages-

femmes.

Lesprofessionsdemasseurs-kin®sith®rapeuteetdesage-femmesontenexpansion

etsontmoinssujettesauxprobl®matiquesderenouvellement.Lenombrede

masseurs-kin®sith®rapeutesprogressesousladoubleimpulsiondõunehaussedes

quotasdõadmission(+20% en10ans)coupl®e¨l'augmentationdunombrede

praticiensdipl¹m®sdelõ®tranger.

Quantauxsages-femmes,lerenouvellementsõexplique¨lafoisparunrel¯vement

dunum®rusclaususmaisaussiparunelimitationdesd®bouch®sdanslesecteur

non-lib®ral.

Concernantlegenre,silaprofessiondemasseur-kin®sith®rapeuteestbien

®quilibr®e,celanõestpaslecasdessages-femmesavecseulement7hommessurle

d®partement.

{ƻǳǊŎŜ Υ ¢ǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ !ƳŜƭƛ
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Une pyramide des âges dans les activités hospitalières, à première vue équilibrée

Silõonsõint®resseaux salariés des activités hospitalières, on observe dõabordune

grande majorité de femmes, ainsi quõuneprésence très importante des jeunes

professionnels, avec une tranche dõ©gemajoritaire à 30-34 ans chez les femmes et

25-29 ans chez les hommes . Les 0-24 ans, jusque -là très minoritaires dans les

professions présentées précédemment, sont plus nombreux que les 60-64 ans, chez

les deux sexes.

Source : Traitement CCIAMP des données INSEE du recensement de la population 2020 ςcode APE 8610Z

Lesactivit®shospitali¯resregroupentdenombreusesprofessionsessentielles¨leur

fonctionnement,tellesque:

üLesinfirmiers,quirepr®sentent23%deseffectifs

üLesaides-soignants(15%)

üLesm®decins(10%,y.c.internes)

üLesagentsdeserviceshospitaliers(10%)

üLesadjointsadministratifsFP(4%)

üLestechniciensm®dicaux(4%)

üLessecr®taires(3%)

üLescadresinfirmiersetassimil®s(3%).

{ƻǳǊŎŜ Υ ¢ǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ Lb{99 Řǳ ǊŜŎŜƴǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ нлнл ςŎƻŘŜ !t9 усмл½
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Unem®decinehospitali¯refortementd®pendantedesinternes

Enisolantlesm®decinsducorpshospitaliertotal,lapyramidechange

consid®rablementetlaisseappara´treuner®partitionbienplusin®galedes

professionnels.Eneffet,lesjeunespraticienssontsur-repr®sent®ssurlapyramidequi

sestabilise¨partirde35anschezleshommeset40anschezlesfemmes.

Cettesur-repr®sentationdesjeunesestduëlapr®sencedesm®decinsinternes,qui

sontencore®tudiantsetsontçcontraintsèdõeffectueruneactivit®dem®decin¨

lõh¹pitalpourvaliderleurcursus.Cesinternessontprincipalementrepr®sent®ssurles

deuxplusjeunestranchesdelapyramide.

Source : Traitement CCIAMP des données INSEE du recensement de la population 2020 ςcodes 
professionnels 344A et344C.

A noter : des médecins salariés sont également présents dans des structures non

hospitalières, en cabinet ðcentres de soins, dans les structures médico -socialesé

5;ahDw!tIL9 a;5L/![9



╓3.3-Focus:Lesbrevetsdanslestechnologiesdesant®
surlam®tropoleAMP

тм

Pr¯sde510brevetspubli®sdansledomainedestechnologiesm®dicales*,enlien

avecunacteurayantsonsi¯gesurleterritoiredelam®tropoleAMP.

Avec une moyenne de plus de 40 brevets publiés par an entre 2010 et 2022,

lõactivit®dõinnovationen santé sur le territoire de la métropole AMP est plutôt

significative : les brevets en lien avec les technologies de santé* représentent 12 %

de lõensembledes brevets publiés à lõINPI.

A titre de comparaison, ce taux est de 20 % pour la catégorie « transport », boosté

par la présence dõAirbusHelicopters .

Comme on peut le voir sur le graphique ci -dessus, le nombre de publications de

brevets dans les technologies de la santé connait une progression tendancielle (sur

de faibles volumes) depuis 2015.

*Cf annexe pour plus de précision sur la méthode .

BREVETS

{ƻǳǊŎŜΥ//L!atŘŜǎŘƻƴƴŞŜǎLbtLнлмлπнлнн
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56% des brevets de santé en lien avec les technologies médicales

Chaquebrevetestcaract®ris®parunouplusieurscodes,n®cessaires¨ sa

classification.Parcons®quent,unbrevetpeut°treassoci®¨ unouplusieurs

domainestechnologiques,m°mesiunemajorit®desbrevets(ici73% pourles

segments®tudi®s)resteclassifi®edansundomaineunique.

Technologies 
médicales

Analyses de 
matériels 
biologiques

ğʫɴǌ˞ȩˉʻ
ʠȞƒʫɝƒǁǟ˞ˉȩʧ˞ǟʻ

BȩɴˉǟǁȞɣɴɋɴȊȩǟʻ

ãƒɣɴƷȩɴˉǟǁȞɣɴɋɴȊȩǟ
ɴ˞ ɣƒɣɴɝǠǌǟǁȩɣǟ

Bȩɴ◄ȩɣȇɴʫɝƒˉȩʧ˞ǟ

Le graphique ci -contre permet

dõillustrerle poids et les relations

entre les différents domaines .

56 % des brevets sont en lien

avec le segment des

technologies médicales

(instruments chirurgicaux, outils

de diagnostic, implants é).

Viennent ensuite les produits

biotechnologiques et

pharmaceutiques qui sont

présents dans respectivement

26 % et 20 % des brevets

identifiés, suivi de lõanalysede

matériels biologiques (13 %).

BĦcŨcļİ

Source: CCIAMPdesdonnéesINPI2010-2022



177titulairesdebrevetssurleterritoiredelam®tropoleAMPentre2010et2020

üLespersonnesphysiquesrepr®sentent69individustitulairesde80brevets

üLesentreprises,organismespublics,associationsdelafili¯resant®,repr®sentent57

entreprisesouorganismespropri®tairesde310brevets,aveccommeprincipal

acteurAix-MarseilleUniversit®.

üLesentreprisesli®es¨ dõautressecteursdõactivit®commelacosm®tique,

lõing®nieriedansledomainedelõenvironnement,delõeau,delõagroalimentaireé

repr®sentent51entreprisespour136brevets,avecenparticulierlõIRD(Institutde

RecherchepourleD®veloppement).

Danslesecteurpublic,Aix-MarseilleUniversit®arrive¨lapremi¯replace,avecdes

brevetspouvant°treencopropri®t®,parexempleaveclõAP-HM (Assistance

publique-H¹pitauxdeMarseille),lõIHUM®diterran®eInfectionoulõIRD.

Danslesecteurpriv®,surlap®riode®tudi®e,SartoriusStedimBiotechSA,champion

m®tropolitaindelaMedTechestlepremiercontributeur,suivideEuros,eẗ des

niveauxproches,deCapsum,OleaM®dical,BiotechDental,NaosetSupersonic

Imagine.

{ŜŎǘŜǳǊ ǇǊƛǾŞ

BREVETS

{ƻǳǊŎŜΥ//L!atŘŜǎŘƻƴƴŞŜǎLbtLнлмлπнлнн

Source: CCIAMPdesdonnéesINPI2010-2022
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Localisationdestitulairesdebrevetspubli®ssurlap®riode2010-2022(institutionset

entreprises)

BĦcŨcļİ

{ƻǳǊŎŜΥ//L!atŘŜǎŘƻƴƴŞŜǎLbtLнлмлπнлннŜǘōŀǎŜ//L!ata!D9
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Unterritoiredõinnovationpourlesgrandsop®rateursnationauxdelasant®

Pourmesurerl'importancer®elledel'innovationm®tropolitaineetcorrigerlasous-

repr®sentationdueauregroupementdesbrevetsverslesgrandesentreprisesetles

organismesnationauxprincipalementsitu®s¨Paris,nousavonschoisid'®tudier

l'activit®des®tablissementssecondaires.Contrairementaux®tablissements

principaux,quisontdescentresadministratifsetd®cisionnelseto½lesbrevetssont

g®n®ralementenregistr®s,les®tablissementssecondairesoffrentuneperspective

diff®rente.

Pourcertainesgrandesentreprisesmultisites,ouentit®spubliques,un®tablissement

secondairelocalpeuteneffetjouerunr¹lesignificatifdansled®veloppementet

lama´trised'unetechnologie.C'estparticuli¯rementlecaspourdegrands

organismesderecherchepubliquetelsqueleCEA,leCNRSoulõINSERMqui

disposentdeplusieursstructuresderecherche¨traversleterritoire.

Pourrep®rersurlam®tropoleAMPdetels®tablissementssecondaires,lam®thode

aconsist®¨sõint®resser¨lalocalisationdesinventeurseẗretenirunehypoth¯se:

silamoiti®,ouplus,desinventeursd'unbrevetd®pos®setrouvedansle

d®partementdesBouches-du-Rh¹ne,ilestprobablequecetteinnovation

technologiquesoitassoci®e¨uneantennelocaledel'entrepriseoudel'institution

concern®e.

Autotal,105brevetssuppl®mentairessurlap®riode2010-2022(horsdoubles

comptesdesco-d®p¹tsaveclesacteurslocaux)peuvent°treint®gr®saubilan

m®tropolitainviacettem®thodedecomptagedesactesdõinnovationr®alis®ssur

leterritoire,unniveauloindõ°treanecdotique.

Lesprincipauxorganismespublicsconcern®ssontleCEAetleCNRS.Onretrouve

®galementdesentreprisesdusecteurpriv®commeBertinTechnologiesouAB

MedicaFrance,ayantpourcertainsbrevets,unemajorit®dõinventeurssurla

m®tropole.

BĦcŨcļİ



╓3.4ðLõinternationalisationdesentreprisesdelafili¯re
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Cette internationalisation sõ®valuesous plusieurs formes :

ü Le chiffre dõaffairesà lõexport,

ü Des entreprises à capitaux étrangers ou ECE(entreprises dont au minimum 50 %

du capital est détenu par une puissance étrangère),

ü Des entreprises implantées à lõ®trangerpar le biais de filiales.

Sur le territoire de la métropole AMP, 206 entreprises de la filière santé présentent un

profil « internationalisé » qui répond à lõunede ces définitions . Ces 206 entreprises

représentent 373 établissements de la filière santé sur le territoire métropolitain, 13100

emplois et un CA estimé à 2,9 milliards dõeuros.

99 entreprises exportatrices dans la filière santé

Dõapr¯sla base de données des établissements, constituée par le réseau des CCI de

PACA pour les besoins de cette étude et complétée par la source Diane, les

domaines de la santé les plus tournés verslõexportsont en volume :

ü MedTech : 27 entreprises exportatrices pour un CA export de 781 millions d'euros

(Sartorius Stedim Biotech, Intervascular , Mirion Technologies, PMB, Soluscope,

Orsay Physics, Olea Medical é)

ü BioTech/Médicament : 19 entreprises exportatrices pour un CA export de 92

millions d'euros (Provepham , Immunotech , Neuroservice Alliance é)

ü Distribution : 28 entreprises exportatrices pour un CA export de 35 millions d'euros

(Flavine Pharma France, Mediff , Bioteknics , Holtexé)

ü Industries de spécialité : 4 entreprises exportatrices pour un CA export de 23

millions d'euros (SPIPharma é)

ü Services spécialisés : 8 entreprises exportatrices pour un CA export de 15 millions

d'euros (Alloga France, PMSMédicalisation é).

Filiales :lõautrevoie dõinternationalisationpour 25 entreprises métropolitaines

25 entreprises du territoire ont au moins une filiale à lõ®tranger. Elles sont issues de

plusieurs domaines dõactivit®,mais se concentrent essentiellement dans les

domaines de la MedTech (9 entreprises), de la BioTech (5) ou encore des entreprises

de spécialité (5). Parmi les entreprises ayant le plusdõimplantations,on retrouve :

ü Sartorius Stedim Biotech, avec des filiales dans 30 pays et une présence

importante en Allemagne, Grande -Bretagne, Etats-Uniset Chine .

ü Verimatrix , présente dans 5 pays .

ü Euros, présente dans 4 pays .
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117entreprises¨capitaux®trangersdeplusde10salari®sdanslafili¯resant®

Ces117entreprisesrepr®sententsurleterritoirem®tropolitain275,®tablissements,

11100emploispourunCAestim®¨2,4milliardsdõeuros.

Dont32entreprises¨capitaux®trangersdeplusde10salari®sdanslaHealthTech

Surlam®tropoleAix-Marseille-Provence,surlestroisdomainesdõactivit®dela

HealthTech,32entreprisessonẗcapitaux®trangers.Lar®partitionestdomin®e

parlesentreprisesdelaMedTech(22entreprises),compl®t®esparcellesdela

BioTech(8entreprises),tandisquelaE-Sant®comptabiliseunvolumemoindre(2

entreprises).Quelquesexemplesdõentreprises:

üSartoriusStedimBiotech(capitauxallemands)

üIntervascular(capitauxsu®dois)

üImmunotech(capitaux®tats-uniens)

üInetum(capitauxluxembourgeois).

Ces32entreprisesrepr®sententsurleterritoirem®tropolitain,34®tablissements,

3500emploispourunCAestim®¨1,2milliardsdõeuros.

Dont85entreprises¨capitaux®trangerspourlesautressegmentsdelafili¯re

Cesentreprisessontpositionn®esprincipalementdansledomainedelõoffrede

soins(52entreprises)etdeladistribution(22).

ÅPourlõoffredesoins,onretrouveparexempledesgrandsgroupescomme

Ramsay(UK)ouAlmavivaSant®(KW).

ÅPourladistribution,onretrouvedesentreprisescommeOCPr®partition

(PhoenixGroup-DE).

Ces85entreprisesrepr®sententsurleterritoirem®tropolitain,241®tablissements,

7600emploispourunCAestim®¨1,2milliarddõeuros.Cenombreimportant

dõ®tablissementssõexpliqueparlapr®senceder®seauxdelaboratoirescomme

SynlabProvence(GB)ouCerballiance(LU).

Point Méthodologique :

Afin de faire ressortir les entreprises de la filière à capitaux étrangers les plus susceptibles dõavoirun impact

économique, seules les entreprises ayant un effectif total supérieur ou égal à 10 salariés sont conservées et

présentées ci -dessous.

Lb¢9wb!¢Lhb![L{!¢Lhb



# 3.5ðUne dynamique dépendante du financement

FINANCEMENT

ту

Lesquestionsdefinancementfigurentparmilesprincipalespr®occupationsdes

entreprisesdelaHealthTech,commelemontreunsondager®alis®parler®seau

FranceBiotech2023(etplusg®n®ralementcommelõindiquentlesprincipaux

r®seauxdõacteurs).

Une place prépondérante des levées de fonds pour les HealthTech

En 2022, le niveau de financement de la HealthTech avait connu une nouvelle

fois, une forte croissante . Lõann®e2022 surpasse le niveau de 2021 avec 2,6

milliards dõeuros(soit +14 % par rapport à 2021). Cette croissance avait été

notamment portée par la levée de 400 millions d'euros réalisée par Doctolib dont

le siège est en Île-de -France (et sans laquelle le niveau serait légèrement en

deçà) .

En 2023, la situation est différente . Après deux années exceptionnelles, on revient

à un niveau « pré -COVID » avec une baisse de 32 % des montants levés par

rapport à 2022, et une diminution du nombre d'opérations et du montant moyen .
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730millionsd'euroslev®sparlesentreprisesdelafili¯resant®surlam®tropole

AMP

Entre2018et2023,levolumecumul®desmontantslev®sparlesentreprisesdela

fili¯resant®aatteint730millionsd'euros.Aucoursdecettem°mep®riode,le

ticketmoyendelafili¯resant®aprogress®,passantde11millionsd'eurosen2018

¨22millionsd'eurosen2023.

Ainsi,si75%deslev®esdefondsentre2018et2020®taientinf®rieures¨5millions

d'euros,ellesnerepr®sententplusqu'untiersentre2021et2023.

Apartirde2022,lenombredelev®esdefondsreculemaisleticketmoyenreste

important.Anoterquesurlap®riode,1/5edesmontantslev®ssontlefaitdõune

uniqueentreprise,ImCheckTherapeutics,dontunelev®ede96millionsd'eurosen

2022.

Sources : TRENDEO, Presse (2023* : données provisoires)

Pour lõanalysedes levées de fonds , les données mobilisées proviennent de lõObservatoire

TRENDEOqui réalise une veille complète et au fil de lõeau. Les données de cette base ont

été complétées par des recherches dans la presse et dans les données publiques de

lõ®cosyst¯me(incubateurs, agences de promotion ...).

CLb!b/9a9b¢
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Près de la moitié des entreprises levant des fonds ont moins de 10 salariés, mais

celles -ci ne représentent que 18% des montants levés. A lõinverse,si les structures

comptant plus de 50 salariés sont peu nombreuses, les montants levés dépassent

les 100 millions d'euros .

Tranche d'effectif Nombre de 
levées

Part des levées 
en nombre 

Montant des 
levées 

Part des levées 
en montant

Moins de 3 salariés 7 15% 95 10%
Moins de 5 salariés 8 17% 53 6%
Moins de 10 salariés 8 17% 26 3%
Moins de 50 salariés 22 46% 426 45%
50 salariés et plus 3 6% 127 13%
Total général 48 100% 944 100%

Desentreprisespositionn®essurlesbiotechnologiesetled®veloppementde

m®dicaments

Plusde 2/3 desmontantslev®ssonẗ destinationdusegmentdes

Biotech/M®dicament.

Sources : TRENDEO, Presse (2023* : données provisoires); traitement réseau des CCI de PACA

Segments Nombre de levées Montant des levées 
(en millions d'euros)

Biotech/Médicament 24 470
MedTEch 12 196
EрƚċŰƣĳНтНŰƨůĳƖŔƕƨĲНĬĲНƚƓĳĦŔċũŔƣĳ11 48
Services spécialisés 1 14
Total général 48 728

ENTREPRISES ACTIVITE 
~§ Ñ  ÑНE Н~қН

(2018-2023) 
Provepharm Biotech/Médicament 162,5

ImCheck Therapeutics Biotech/Médicament 150
Biotech Dental MedTEch 120

Emergence Therapeutics France Biotech/Médicament 87
Volta Medical Medtech 63,22

Diogenx Biotech/Médicament 32
Vect-Horus Biotech/Médicament 15,5

H4D - Health for Development EрƚċŰƣĳНтНŰƨůĳƖŔƕƨĲНĬĲНƚƓĳĦŔċũŔƣĳ15
Kiro EрƚċŰƣĳНтНŰƨůĳƖŔƕƨĲНĬĲНƚƓĳĦŔċũŔƣĳ13,8

Groupe Ethique et Santé Services spécialisés 13,5

Sources : TRENDEO, Presse (2023* : données provisoires); traitement réseau des CCI de PACA

 ¸ã ãJcßcãļ

Sources : TRENDEO, Presse (2023* : donn®es provisoires); traitement r®seau des CCI de PACA
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La filière santé : 1e capitalisation boursière métropolitaine

Lõintroductionen bourse est un autre mode de financement, plus rare, pour les

entreprises de la filière . Elle offre plusieurs avantages, notamment la possibilité de

lever plus de capitaux que les levées de fonds traditionnelles .

Sur les 14 entreprises de la métropole cotées en bourse (Alternext), 4 sont identifiées

dans la filière santé (et représentent plus de 80 % de la capitalisation totale

régionale) :

ü Sartorius Stedim Biotech (MedTech ) valorisée à 28,3 milliards d'euros, 1e

capitalisation boursière du territoire - Compartiment A - Blue chips (valeurs

supérieures à 1 milliard d'euros) .

ü Innate Pharma (Biotech) valorisée à 167 millions d'euros .Lõentreprisefait partie de

lõindiceNext Biotech 40.

ü Affluent Medical (MedTech ) valorisée à 54 millions d'euros .

ü Verimatrix (MedTech ), valorisée à 32 millions d'euros .

A noter que pour Sartorius Stedim Biotech, la capitalisation est le reflet de

lõimportanceinternationale de la société, qui possède des sites de production et de

R&D en Europe, en Amérique du Nord et en Asie, ainsi quõunréseau de distribution

international .

Source : DIANE au 21/ 06/ 2024

Le financement de lõinnovationpar BPIFrance

Bpifrance est la banque publique dõinvestissementqui accompagne les entreprises

en offrant des solutions de financement pour soutenir leurs projets . BPI France peut

ainsi intervenir sur différentes phases du processus dõinnovationdõuneentreprise :

Å De création : bourse French Tech, diagnostic Innovation

Å De R&D : aide au développement DeepTech , prêt Innovation R&D (PIRD)

Å De développement/levée de fonds : prêt dõamor­age,la French Tech Seed

BPIFrance est impliquée dans le développement dõentreprisesde la filière santé, soit

directement comme avec Innate Pharma ou Provepharm Life, soit indirectement

via des fonds quõellegère, avec des entreprises comme Imcheck Therapeutics , Kiro

ou via son partenariat avec la SATTSud-Est.

Concernant France 2030, plusieurs entreprises ont été identifiées dans les appels à

projets ou les appels à manifestation dõint®r°t,notamment : Eurofins Electrical &

Electronics France avec le projet CECYDIM ; HDSI Application avec le projet Luna-

DTX; Proteor avec le projet Increment ; Physio-Assistavec le projet SIMEOX; Proteor

avec le projet INCREMENT; Sartorius Stedim Biotech avec le projet ITE.

Dõautresacteurs locaux sõimpliquentdans le financement de la filière, comme :

Å le Conseil Régional qui, avec Région Provence -Alpes -Côte d'Azur Investissement,

a investi dans des entreprises comme C4Dx, Provepharm ou Therapixel ;

Å SOFIPACA, la branche dõinvestissementsdu Crédit Agricole qui a investi dans des

entreprises comme Nexislistou ABCD optique .
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Auniveaunational,desprojetsterritorialementcibl®s

Eninvestissantdanslerenforcementdesinfrastructuresderechercheenbiologie

etensant®,laFrancesouhaitedisposerdõunerecherchebiom®dicale

dõexcellenceetcomp®titive¨lõinternational.

Cr®®sen2011,lesIHUrassemblentenunlieuuniquelarecherche,lesoin,la

valorisationetlaformationetsontreconnuscommedestiers-lieux

dõexp®rimentation.Acetitre,12nouveauxInstitutsHospitalo-Universitairesont®t®

cr®®danslecadredeFranceSant®2030̈lasuitedõunappel̈projetsquisõest

cl¹tur®ennovembre2022.Lõċle-de-Francerestedominante(4ancienset6

nouveaux),leterritoirem®tropolitainestrepr®sent®parlõIHUM®diterran®e

Infectionsitu®¨Marseille.

MaisleprojetpharedanslecadreduPlanInnovationSant®2030estlacr®ation

debioclusters,3enr®gionparisienne,1¨Lyonet1¨MarseilleavecleMarseille

ImmunologyBiocluster(MIB).Cedernierrassembledesacteursdepointeau

rayonnementlocaletnational:

- Aix-MarseilleUniversit®,INSERMetCNRS

- AP-HMetInstitutPaoli-Calmettes(IPC),h¹pitaldeBrest

- SATTSE

- Eurobiomed

- Soci®t®sdebiotechnologieetCRO,soci®t®spharmaceutiquesetautorit®s

locales

FINANCEMENT

╓3.6ðLesprojetsdõinvestissement

Source : Plan Innovation santé 2030
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Lesgrandsprojetssurlam®tropoleAMP

Plusdõun1,2milliardd'eurosdeprojetssontpr®vuseninvestissementdansles

infrastructurespubliquesdesant®surlam®tropoleAMP,r®partisentreles

principalescommunes,¨commencerparMarseille,maisaussiAix-en-Provence,

Aubagne,Salon-de-Provence,Marignane,Aubagne,etcé

CLb!b/9a9b¢

Quelques projets dõinvestissementspublics sur la métropole AMP

L'AssistancePubliquedesH¹pitauxdeMarseille(AP-HM)aobtenud®but2020,

l'approbationduComit®interminist®rieldeperformanceetdemodernisationde

lõoffredesoins(Copermo)poursonprojetçCAPsur2030èdetransformationdes

centreshospitaliers.Ceprojetd'investissementvisër®noveretr®organiserles

centreshospitaliers,optimiserlesespaces,am®liorerlesflux,etrenforcerla

performance®nerg®tique.IlcomprendlesitedelõH¹pitaldeLaTimone,lõH¹pitalde

laConception,lõH¹pitalNordainsiquelesH¹pitauxUniversitairesduSud.Lesprojets

concernentled®veloppementdõun®cosyst¯medesant®hospitalo-universitaire,le

d®veloppementdõuneactivit®desoinspalliatifs,etleregroupementdesactivit®s

dep®dopsychiatrie.CeplandemodernisationdelõAP-HM,estfinanc®¨hauteurde

600millionsd'eurosparlePlanFrance2030etdõautresacteurs.

Enparall¯le,dõimportantsprojetsder®novationoudeconstruction/reconstruction

decentreshospitalierssontencours,notamment¨Salon-de-Provence,¨Aubagne,

surlesitedelõESPIC(Etablissementdesant®,priv®,dõint®r°tcollectif),¨Saint-Joseph

¨Marseille,ou®galementdanslecadredel'acte2duplan"Marseilleengrand",

aveclaconstructiond'unnouveausitepourl'H¹pitald'instructiondesarm®espour

unmontantde300millionsd'euros.



84

Denombreuxinvestissementspriv®s

CLb!b/9a9b¢

Danslecadredesinvestissementspriv®seninfrastructures,Eurobiomed,en

partenariatavecDocCityLifeSciences,unop®rateurimmobiliersp®cialis®dans

l'innovationensant®,estenpassedõaccueilliren2025lebiop¹leappel®DocCity

Marseille.Ilserad®di®̈larechercheeẗ l'innovationdansledomainem®dical,et

offriradesespacespouraccueillirdesentreprisesdusecteurdelasant®etfavoriser

leurd®veloppement.

LeprogrammeimmobilierQuantäMarseilleestuneoffreproposantdeslieuxde

travailcl®enmainr®pondant¨lõobjectifdem°lerlaboratoires,bureauxetlieuxde

socialisationpourattireretconserverdestalentsdanslabiochimie,lapharmacieet

lasciencem®dicale.LõentrepriseIDSOLUTIONS,sp®cialis®edanslõoncologieet

originairedeMontpellieratrouv®ainsilõenvironnementmarseillaispropice¨son

projet.

Autreinvestissementdõordrepriv®,legroupeassociatiflyonnaisItinovaapr®vude

r®aliser,surunefrichequijouxtelõh¹pitalEurop®endeMarseille,unp¹lem®dical

regroupantunecliniqueSMR(SoinsM®dicauxetdeR®adaptation)etuncentrede

sant®pourdesconsultationsexternes.

Auniveaudesentreprises,ilfaut®galementciterles100millionsd'euros

dõinvestissementr®alis®sparlõentrepriseSartoriusStedimBiotech¨Aubagnepour

r®aliseruneextensionde4000mİdesallesblanchesetde10000mİdecapacit®s

destockage.



132 formations initiales en lien avec la santé, identifiées sur la métropole AMP

ü 70 formations en lien avec la santé jusquõaubac .

Des formations qui vont des classes de 1e ST2s sciences et technologies de la santé

et du social, au diplôme dõ®tatde docteur en médecine, en passant par les

formations de préparation à lõentr®edans les différentes formations .

Dans le secondaire les principaux diplômes en nombre de formations sont la filière

ST2S sciences et technologies de la santé et du social et le Diplôme d'Etat d'aide -

soignant .

ü 45 formations de Bac+ 1 à Bac+ 3

Pour les niveaux post Bac à Bac+ 3, la principale formation en nombre de formations

est le Diplôme dõEtatdõinfirmier,suivi de formations professionnelles (BTS).

{ƻǳǊŎŜǎ Υ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ hbL{9t Ƨǳƛƴ нлнп

{ƻǳǊŎŜǎ Υ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ hbL{9t Ƨǳƛƴ нлнп

On y retrouve également des préparations à lõentr®edans les formations

paramédicales (11), les diplômes dõEtatcouvrant diverses spécialisations

(audioprothésiste, ergothérapeute é), ou des licences professionnelles .

#3.7ðLaFormation

}îğÜ ĳµîà



ü18formationsdeBAC+4̈ BAC+9

Entermesdedur®e,lesformations®voluentdeBac+4avecledipl¹medõEtatde

pu®ricultrice,¨Bac+9avecledipl¹medõEtatdem®decine.

Onyretrouvedõunepartlesdipl¹mesdõ®tatenlienaveclessp®cialit®sm®dicales

(6)etdõautrepartdesmasterssp®cialis®soudesdipl¹mesdõing®nieurssp®cialis®s.

{ƻǳǊŎŜǎ Υ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ hbL{9t Ƨǳƛƴ нлнп

FORMATION

DEdepu®ricultrice(1)

DEdemasseurkin®sith®rapeute(1)

DEdesage-femme(1)

DEdedocteurenpharmacie(1)

DEdedocteurenchirurgiedentaire1)

DEdedocteurenm®decine(1)

Master mention biologie -santé (1)

Master mention santé publique (1)

Master mention humanités médicales (1)

Master mention ingénierie de la santé (1)

Master of Science en nutrition humaine ou sportive (2)

Master mention immunologie (1)

Master mention santé (1)

Certificat de capacité d'orthophoniste (1)

Diplôme d'ostéopathe (2)

Diplôme d'ingénieur spécialité génie biomédical (1)
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Zoom sur les 66 formations en lien avec lõoffrede soins dans Parcoursup

A noter : sur les 66 formations, 23 sont présentes dans le répertoire géré par lõONISEP

et traitées dans les pages précédentes . Le différentiel est essentiellement constitué

par les licences PASSet LAS.

Les métiers représentés dans les soins nécessitent des diplômes pouvant être délivrés

en Bac+ 2 (Brevet de Technicien Supérieur), Bac+ 3 (Diplôme dõ£tat),mais également

en Bac+ 5 et plus (doctorat) . Le volume de formations est principalement en lien

avec les licences universitaires PASS (Parcours Accès Santé Spécifique) et LAS

(Licence option Accès Santé), permettant aux élèves dõacc®deraux filières de

médecine, dentaire, pharmacie, kinésithérapie é complétées par les formations aux

diplômes dõ£tatdõInfirmier.

Sur le territoire de la métropole AMP, une grande partie des formations se concentre

autour des Diplômes dõ£tat(14 formations proposées dont 10 pour le diplôme dõ£tat

Infirmier), des Licences LAS(32) ainsi que des Licences PASS(8).

La filière métropolitaine est largement dominée par lõenseignementpublic . Sur les 66

formations en lien avec lõoffrede soins, 57 sont proposées par des établissements

publics . Les formations restantes se répartissent entre établissements privés de

lõenseignementsupérieur .

Concernant lõapprentissage,sur la session de 2023 de Parcoursup , 5 formations le

proposent . Ilsõagituniquement des diplômes de type BTS: Diététique (1), Opticien -

Lunetier (3) et Prothésiste-Dentaire (1), et enseignés dans des établissements privés.

{ƻǳǊŎŜ Υ //L!at ŘΩŀǇǊŝǎ ŘƻƴƴŞŜǎ t!w/h¦w{¦t нлно
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8968®tudiantsenformationsenm®decine,odontologieetpharmacie

Lorsdelarentr®e2022,8968®tudiants®taientinscrits(inscriptionsprincipalesy

comprisenCPGE)danslesfili¯resdeM®decine,OdontologieetPharmaciesurle

territoirem®tropolitain.Lesfemmesrepr®sententdeuxtiersdes®tudiants(8452̈la

rentr®e2022).40%desinscritslesonẗunniveaudõ®tudesup®rieurou®gal̈

BAC+6.

{ƻǳǊŎŜǎ Υ ƳƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩ9ƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ {ǳǇŞǊƛŜǳǊ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ wŜŎƘŜǊŎƘŜΣ ōŀǎŜ {L{9Σ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜǎ //L ŘŜ t!/!

{ƻǳǊŎŜǎ Υ ƳƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩ9ƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ {ǳǇŞǊƛŜǳǊ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ wŜŎƘŜǊŎƘŜΣ ōŀǎŜ {L{9Σ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜǎ //L ŘŜ t!/!

FORMATION
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# Comparaison avec lõ®tude 2018

# Le mod¯le MAGE CCIAMP

# Accessibilit®infirmiers

# Accessibilit®masseurs-kin®sith®rapeutes

# Accessibilit®chirurgiens-dentistes
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╓Jɴɝʠƒʫƒȩʻɴɣƒ˻ǟǁɋ☻Ǡˉ˞ǌǟǌǟ⁫⁞⁪⁵

Letableauci-dessouscomparel'évolutiondesdifférentssecteursde la filière santéentre lesdeuxdernières
étudesmenéessur la filière en 2018et 2024.
Il met en évidencelesétablissements,l'emploi (salariéet non salarié),ainsique le chiffre d'affaires(CA)de
chaquesous-secteurde cette filière. Letableaueststructuréen trois niveauxde comparabilitédesdonnées
(vert, orange,et rouge),signalantdeschangementsméthodologiquesou desdisparitésdanslesdonnées.

[ŜǎŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴǎŘŜƭŀƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛŜŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴŘŜǎŀŎǘŜǳǊǎŎƻƳǇƭƛǉǳŜƴǘƭϥŀƴŀƭȅǎŜǇƻǳǊŎŜǊǘŀƛƴǎ
ǎŜŎǘŜǳǊǎΣƳŀƛǎƭŀǘŜƴŘŀƴŎŜƎŞƴŞǊŀƭŜŜǎǘŎŜƭƭŜŘϥǳƴŜŦƻǊǘŜŜȄǇŀƴǎƛƻƴŘŀƴǎƭŜǎŘƻƳŀƛƴŜǎǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛǉǳŜǎŜǘŘŜ
ǎŜǊǾƛŎŜǎƛƴƴƻǾŀƴǘǎΦ[ŜǎǎŜŎǘŜǳǊǎŘŜƭŀ.ƛƻǘŜŎƘΣaŜŘ¢ŜŎƘΣŜǘ9πǎŀƴǘŞǎƻƴǘŀƛƴǎƛŘŜǎƳƻǘŜǳǊǎŘŜŎǊƻƛǎǎŀƴŎŜ
ƳŀƧŜǳǊǎΣŀǾŜŎŘŜǎƘŀǳǎǎŜǎǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŜǎŜƴǘŜǊƳŜǎŘŜŎƘƛŦŦǊŜǎŘϥŀŦŦŀƛǊŜǎŜǘŘϥŜƳǇƭƻƛǎǎǳǊƭŀǇŞǊƛƻŘŜнлмуπ
нлнп

Etablissements Emplois salariésChiffre d'Affaires Etablissements Emploi total (salariés et non salariés)Chiffre d'Affaires
Biotech 90 650 ΝΟΡН~қ 122 1 450 dont 1 400 salariés ΟΞΜНН~қ
MedTech 90 2 250 ΠΤΜН~қ 149 3 700 dont 3 650 salairés ΝΞΡΜН~қ

MedTech de proximité 400 ΣΡН~қ 415 900 dont 600 salariés ΝΝΜН~қ
E-santé 38 400 ΡΥН~қ 82 1100 salariés ΞΣΜН~қ
Industries connexes 16 300 ΤΟН~қ 38 1 000 salariés ΠΦΜН~қ

Services spécialisés 40 400 ΡΥН~қ 150 1 000 ΝΜΣН~қ
Transports sanitaires 330 1 600 ΝΞΠН~қ 316 1 900 dont 1 750 salariés ΝΤΜН~қ
Laboratoires d'analyses 430 2 000 ΞΣΡН~қ 466 2 450 dont 2 000 salariés ΠΜΜН~қ
Formation/Recherche 3 200** 1 750 (sans doubles comptes)
Distribution 1 915 7 900 ΞНΡΜΜН~қ 2 300 8 400 dont 7 800 salariés ΞНΡΜΜН~қ
xќŸŉŉƖĲНĬĲНƚŸŔŰƚН14 640 61 300 ΣНΜΜΜНН~қ 28 100 70 300 ΥНΟΜΜН~қ

Secteur médico-social 130 15 000 900

Indicateurs comparables
Indicateurs partiellement comparables en raison d'un changement méthodologique affectant une partie des indicateurs
Indicateurs non comparables en raison d'un changement méthodologique, de l'apparition ou de la disparition de sources

** non pris en compte en 2018 en raison en raison du double comptage

2018 2024

Non pris en compte
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ŋɣǟ ǁƒʫˉɴȊʫƒʠȞȩǟ ˞ɣȩʧ˞ǟ ǌǟ ɋ☻ǟɝʠɋɴȩ ɋɴǁƒɋ ʠƒʫ ɋǟ ʫǠʻǟƒ˞ ǌǟʻ JJ¸ ǌǟ ğƒǁƒ ┬

£Ǡɴɋɴǁƒɋȩʻƒˉȩɴɣ ǌǟʻ ǟɝʠɋɴȩʻ ɴ˞ ǟʻˉȩɝƒˉȩɴɣ ƒ˞ ʠɴȩɣˉ ǌǟ ┬
ü⁪┴⁬⁬ɝȩɋɋȩɴɣ ǌǟ ʻƒɋƒʫȩǠʻ ǌ˞ ʻǟǁˉǟ˞ʫ ǁɴɣǁ˞ʫʫǟɣˉȩǟɋ
ü⁬⁴⁞ ⁞⁞⁞ʻƒɋƒʫȩǠʻ ǌǟ ɋƒ ȇɴɣǁˉȩɴɣ ʠ˞Ʒɋȩʧ˞ǟ
ü⁪⁵ ⁞⁞⁞ʻƒɋƒʫȩǠʻ ǌǟ ɋ☻ƒȊʫȩǁ˞ɋˉ˞ʫǟ
ü⁬⁫⁯ ⁞⁞⁞ɣɴɣ◄̒ ƒɋƒʫȩǠʻ
ü⁭⁵ ⁞⁞⁞ȩɣˉǠʫȩɝƒȩʫǟʻ
ücʻˉȩɝƒˉȩɴɣ ǌ˞ J ǟˉ ǌǟ ɋƒ Ũ 

ŋɣ ˉƒ˞̇ ǌǟ ǁɴ˞˻ǟʫˉ˞ʫǟ ȊɋɴƷƒɋ ǟʻˉȩɝǠ ǌǟ⁶⁞ƨ⁶⁮ ƒ˞ ɣȩ˻ǟƒ˞ ʫǠȊȩɴɣƒɋ
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# Accessibilité infirmiers

Carte:Nombred'®quivalentstemps-plein(ETP)deconsultationsdõinfirmiersaccessibles

pour100000habitantsstandardis®s,pourchaquecommunedelam®tropoleAMP

Carte : Zonages conventionnels des infirmiers selon lõARS
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Carte:Nombred'®quivalentstemps-plein(ETP)de consultationsdemasseurs-

kin®sith®rapeutesaccessiblespour100000habitantsstandardis®s,pourchaque
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# Accessibilité chirurgiens -dentistes

Le taux selon lequel un territoire est sous-doté en chirurgiens -dentistes nõayantpas
été trouvé, nous avons utilisé le même taux que pour les infirmiers.

Carte : Nombre d'équivalents temps -plein (ETP)de consultations de chirurgiens -dentistes

accessibles pour 100 000 habitants standardisés, pour chaque commune de la métropole

AMP

Carte : Zonages conventionnels des chirurgiens-dentistes selon lõARS
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